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Bu kitapcik,

16 Aralik 2006 tarih ve 26378 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli

Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iliskin Karar
ile
bu Kararda;
1-21/07/2007 tarih ve 26589 sayili,
2-10/05/2008 tarih ve 26872 sayili,
3-23/01/2009 tarih ve 27119 sayili,
4-25/07/2010 tarih ve 27652 sayili,
5-13/02/2011 tarih ve 27845 sayili,
6-10/09/2012 tarih ve 28407 sayili,
7- 09/10/2012 tarih ve 28436 sayili,
8-07/11/2013 tarih ve 28814 sayili,
9-24/04/2015 tarih ve 29336 sayili,
10-03/07/2017 tarih ve 30113 sayili,
11-31/08/2018 tarih ve 30521 sayili,
12-18/04/2019 tarih ve 30749 sayili,
13-29/11/2019 tarih ve 30963 sayili,
14-03/04/2020 tarih ve 31088 sayili,
15-04/04/2020 tarih ve 31089 sayili,
16-25/11/2020 tarih ve 31315 sayili,
17-30/12/2021 tarih ve 31705 sayili

Resmi Gazetelerde yayimlanan

“Milli Egitim Bakanhg: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders

Saatlerine Iliskin Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair Karar’lar”

ile
10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli (I) Sayih Cetvele
Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina Iliskin
Karar ™
ile yapilan degisiklikleri ve

25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal
Haklara Iliskin 2022 ve 2023 Yillannmi Kapsayan 6. Donem Toplu
Sozlesme”nin “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna iliskin Toplu
Sozlesme” boliimiindeki bu Karan ilgilendiren maddelerinin 1/1/2022-
31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanacak hiikiimlerini

Icermektedir.

WEB’ DE OGREN




ICINDEKILER

Madde Bashig: L
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Genelge 2007 /9. ... e
Amag,Kapsam .......oouiiii
DAYANAK L. ceneiiii i e

TarmmIar | - --- -+ ---ccceesnemennnnnereeessaasnneneeeenssaens usenetlls
IKINCI BOLUM
Ders ve Ek Ders Gorevi ile Ilgili Hiiktimler
Aylik karsiligr ders gorevi . (Genelge 2007/19-2)...........cooeuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin
Orgiin ve yaygin egitim kurumlarimin miidiir ve miidiir bagyardimcilarmin aylik
karsilig1 ders gorevi (Toplu Sozlesme/ Madde-10)
Ek ders gorevi (Genelge 2007 /19-2)........c..ouuiiiuiiiiiiiieiiie e
Rehber 6gretmen ek ders ticreti (Toplu S6zlesme/ Madde-6)
Yaygin egitim kurumlar1 gretmenlerinin ek ders ticreti
(Toplu Sozlesme/ Madde-22)
Ogrenci sosyal ve kisilik hizmetleri karsilig1 ek ders ticretleri
(Toplu Sozlesme/Madde-27)
Orgiin egitim kurumlarinda ek ders ticreti (Toplu S6zlesme/Madde-19)
Hizmet ici egitim faaliyetleri (Genelge 2007 /19-3).................cc.uuieeiiiiiiiineecnne,
Yetistirme, okuma-yazma ve uyum kurslar1 (Genelge 2007/19-4)...........c..ccceueenene
Ders ticreti karsiliginda gorevlendirme ...
UCUNCU BOLUM
Ek Ders Gorevinden Sayilan Haller
Ders niteliginde yonetim gorevi (Genelge 2007/19-5)..........cc.coeviiiiiiiiinn
Ikili 6gretim yapan orgiin egitim kurumlar1 yoneticilerinin ilave ek ders ticreti
(Toplu Sozlesme/Madde-7)
Orgiin ve yaygin egitim kurumlarimin yoneticilerinin ilave ek ders {icreti
(Toplu S6zlesme/Madde-21)
Ozel egitim alan 6gretmenlerinin ders ticretleri (Toplu S6zlesme/Madde-33)
Hazirlik ve planlama gorevi ...(Genelge 2007/19-6)................c.coveeiiiiiiniiineecnnn.
Smav gorevi .. (Genelge 2007 /19-7)...........ccooiiiimiiiiiiii
Yabanci dil dersi yazili ve sozlii stnavlarinda gorev alan sinav komisyonu tiyeleri
(Toplu S6zlesme/Madde-17)
Sinav komisyon tiyeligi ve simav gozciiligii (Toplu Sozlesme/Madde-4)
Milli Egitim Bakanliginca hafta sonu yapilan merkezi sinavlarda gorev alanlara
Odenecek smav ticretleri (Toplu Sozlesme /Madde-16)
Belleticilik gorevi ...(Genelge 2007/19-8)...............ccoooiiiiiiiiiiii
Belleticilik gorevi verilen 6gretmenlerin ek ders ticreti (Toplu Sozlesme /Madde-12)
Yiiz ytize egitim yapilmayan egitim kurumlar: yonetici ve 6gretmenleri .. (Genelge
2007/19-9)
Yiizytiize egitim yapilmayan egitim kurumlar1 yoneticilerinin ilave ek ders ticreti
(Toplu Sozlesme /Madde-29)
Isletmelerde meslek egitimi ...(Genelge 2007/19-10).............ccocvveeriivreeeannireenne.
Isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi (Toplu S6zlesme/Madde-32)
Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller ...(Genelge 2007/19-11)............cccccceneneee.
Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller (Toplu S6zlesme/Madde-2)
Gegici gorevlendirilen yoneticilerin ek ders ticreti (Toplu Sozlesme/Madde-5)
Genel tatil gtinlerinde ders ytikiintin hesab1 (Toplu Sozlesme/Madde-26)
Ders dis1 egitim galismalart ............ooooiiiiiiiiiii
Ders dis1 egitim ¢calismalar: (Toplu S6zlesme /Madde-3)
Okulda bulunma zorunlulugu ...(Genelge 2007/19-12).............ccccocovverirrrcrercurrnees
Kurul ve komisyon tiyeligi ...(Genelge 2007 /19-13)...............cooooviiiiiiiiiiiniin..
Rehber 6gretmenlere ilave ek ders ticreti (Toplu S6zlesme /Madde-28)
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ICINDEKILER

Madde Sayfa

Madde Bashig: . ) o No No
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kadrosunun bulundugu okul ve kurum disinda gorevlendirilme ............cccceeececeeee. 20 23
Gegici gorevlendirme ...(Genelge 2007/19-14)...........c..coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis 21 23
Vekalet gorevi ...(Genelge 2007 /19-15)..........ccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiie e 22 25
Dagitim ...(Genelge 2007 /19-16)........ccccuiuuimniiniiiiiiiiniie e 23 26
Alanlarin tespiti ...(Genelge 2007 /19-17)..........cccccoiiiiiiiiiiiiiiiii e 24 26
Gorevin fiilen yapilmast ...........ooooiiiiiiii 25 27
Diger okul ve kurumlarda ders gorevi ...(Genelge 2007 /19-18)............ccccevennnne. 26 27
Ek ders gorevini yapmayanlar ...............coooiiiiiiiiiii 27 27
Okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi ders gorevi .................coooiiiiini. 28 27
Ders saatleri Gizelgesi ..........c.oooiiiiiiiiiiii 29 28
Ek ders birim GCretl .....oouvvuiiniiiiiii e 30 28
Ders ve konferans ticretleri (657 sayili Devlet Memurlari Kanunu/madde-176) * 28
Lisanstistii 6grenim goren dgretmenlere ilave ek ders ticreti

(Toplu Sozlesme/Madde-8) * 28
Yiiriirliikten kaldirma ...(Genelge 2007/19-19)..............ooeiiiiiiieeiiiieieeiieein, 31 28
Kazanilmig haklar ... e Gegici -1 29
Ogretmen unvanl olmayan bazi personel ...(Genelge 2007/19-20)........................ Gegici -2 29
Diger kurumlarin bazi egitim faaliyetleri ...................ooc Gegici -3 29
GeQICi Madde 4 ...t Gecici-4 29
GeQici Madde D .. .o Gecici-5 30
GeQICi Madde 6 .. ..eoiiiii e Gecici-6 03
ERkmadde ..o Ek - 1. 30
Yiirirliik ...(Genelge 2007 /19-21).........oouiiniiniiiiiie e 32 30
YUITEINE Lo, 33 31
M.E.B. Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Mliskin Cizelge ...... 29 32

439 Sayili Milli_Egitim Bakanhdgina Bagh Yiiksek ve Orta Dereceli Okullar Ogretmenleri ile
ilkokul Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkinda Kanun
Ek Madde 1 — (Degisik: 3/4/1998 - 4359/7 md.) ......
(Ek fikra: 21/3/2006-5473/6 md.) Yariyil ve yaz tatillerinde yapilan ders gérevleri, ders gorevinin
yapilmis sayilacagi haller ile yuz yize yapilan ders goérevleri disindaki ek ders gérevleri hari¢, érgun ve
yaygin egitim kurumlarinda aylik karsiligi ders goérevini doldurmayanlara ek ders Gcreti 6denmez.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Ders ve konferans ucretleri

Madde 176 — (Degisik: 3/4/1998 - 4359/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 21/3/2006 — 5473/3 md.) Bu Kanunun 89 uncu maddesine gore kendilerine ders
gorevi verilenlere, ders saati basina giindiiz 6gretimi igin 140, 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz
tatillerinde, cumartesi ve pazar gunleri ile saat 18.00'den sonra baslayan 6gretim faaliyetleri icin 150 gosterge
rakaminin bu Kanuna goére belirlenen aylik katsayisi ile garpimindan olusan miktar tizerinden ek ders tcreti 6denir.

(Degisik ikinci fikra: 27/3/2015 — 6639/9 md.) Bu ucretler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve
ogretim gordigu kurumlarda goérevli 6gretmen ve yoneticiler ile bu 6grencilere yonelik olarak agilan 6zel sinif
dgretmenlerine ve cezaevlerinde gérevli égretmenlere %25, Milli Egitim Bakanhg Orgiin ve Yaygin Egitimi
Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi kapsaminda gérev alan yonetici ve 6gretmenlere %100 fazlasiyla
odenir.

Bu madde kapsaminda Ucretle ders vermek tzere yiksekdgretim kurumlarindan géreviendirilen égretim
elemanlarina 2914 sayili Kanun hikiimlerine gére ek ders Ucreti 6denir.

Konferans ucreti her yil bitge kanunlarinda goésterilir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Kurs merkezlerinde goérev yapan diger personel

Madde 20- (1) Milli Egitim Bakanhgdi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi kapsaminda
acilan kurs merkezlerinde goérev yapan yonetici ve 6gretmenler haric olmak Gzere normal g¢alisma
saatleri disinda bu merkezlerde kurs suresince fiilen ¢alisan memurlara, bu calismalari karsiliginda
ayda 50 saati gegmemek Uzere yili merkezi yonetim bitge kanununda belirlenen fazla calisma saat
Ucretinin dort kati tutarinda fazla calisma tcreti 6denir.

(Bu hikdm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)
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22- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 176’nci maddesinin degisik ikinci fikrasinda; “Bu
Ucretler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve 6gretim gordiglu kurumlarda gorevli 6gretmen ve
yoneticiler ile bu 6grencilere yonelik olarak agilan 6zel sinif 6gretmenlerine ve cezaevlerinde gorevli
o0gretmenlere %25 fazlasiyla 6denir.” hiikmine yer verilmistir.

Bu hiikiim kapsaminda fazla 6édemeden yararlanacaklar; aralarinda rehberlik ve arastirma
merkezlerinin de bulundugu 6zel egitim amacli agilan her derece ve tirdeki egitim kurumlari yonetici
ve Ogretmenleri ile bu 6grencilere yonelik olarak egitim faaliyetinin yirituldugi ilkégretim okullar
blinyesinde acilan 6zel siniflarda gorevli 6gretmenler olacaktir. Blinyesinde 0Ozel sinif bulunan
ilkogretim okullari timdiyle 6zel egitim amach olmadiklarindan, bu okullarin yéneticileri s6z konusu
fazla 6demeden yararlanamayacaklardir.

23- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’tinci maddesinin (B) bendi kapsaminda gérev
yapan sozlesmeli 6gretmenler; Hizmet Sozlesmesi’'nin 5’inci maddesinde yer alan; “Personelden,
sozlesme Ucreti karsiliginda haftada okutmak zorunda olduklari ders saatlerini tamamlayanlara, emsali
kadrolu 6gretmenlere alanlari itibariyla haftada verilebilecek ek ders gorevi saatini gecmemek lzere ek
ders gorevi verilebilir. Bunlara fiilen okuttuklari her ek ders saati icin, kadrolu 6gretmenlere 6dendigi
kadar ayni usul ve esaslara gore ek ders licreti 6denir.” ifadesi yer almaktadir. Bu kapsamda s6zlesmeli
ogretmenler de fiilen okuttuklari ek dersler icin bu Genelgede emsali kadrolu alan 6gretmenlerine
yonelik olarak yapilan acgiklamalar dogrultusunda ayni sekilde ek ders lcretinden yararlandirilacaktir.

24- Milli Egitim Bakanliginin 25/12/1998 tarihli ve 1998/127 sayili, 16/06/1999 tarihli ve
1999/50 sayili, 03/11/1999 tarihli ve 1999/89 sayili, 18/08/1999 tarihli ve 1999/66 sayili, 05/10/2000
tarihli ve 2000/95 sayili, 26/01/2001 tarihli ve 2001/06 sayili, 26/10/2001 tarihli ve 2001/90 sayih
Genelgeleri yurarlikten kaldinlmistir. Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.



MILLI EGITiM BAKANLIGI
YONETICI VE OGRETMENLERININ
DERS VE EK DERS SAATLERINE iLiSKiN KARAR

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Kararin amaci, Milli Egitim Bakanliginin yonetici, 6gretmen, uzman ve usta
ogreticileri ile diger gorevlilerinin aylik ve ek ders ticreti karsiliginda okutacaklari ve okutmus sayilacaklar
haftalik ders saatlerinin sayisini, ders gorevi alacaklarin niteliklerini ve diger hususlari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Karar, Milli Egitim Bakanliginin merkez ve tasra teskilati ile Bakanliga bagli her
derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarini, hizmet igi egitimleri, kurs ve seminerleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Karar, 5/3/1964 tarihli ve 439 sayili Milli Egitim Bakanligina Bagli Yiiksek ve Orta
Dereceli Okullar Ogretmenleri ile ilkokul Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkinda
Kanun ve 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 89 uncu maddesinin verdigi yetkiye
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Kararda gegen;

a) Alan: Ogretmenlerin mezun olduklar: gretim programina bagh olarak atandiklar: 6gretmenlik dalin,

b) Aylik karsiligi ders gorevi: Aylik karsiliginda okutulmak zorunda olunan dersleri,

c) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

¢) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

d) Ders niteliginde yonetim gorevi:(*)Bakanliga bagl her derece ve tirdeki 6rgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda gorevli personelin inceleme, arastirma, planlama, programlama, yonetim, denetim, egitim ve
ogretim hizmetlerinden ek ders gorevi olarak kabul edilen etkinlikleri,

e) Ders yili: Derslerin basladigi giinden derslerin kesildigi giine kadar gegen ve iki dénemi kapsayan
siireyi,

f) Ek ders gorevi: Aylik karsihigi ders gorevi disinda ek ders ticreti karsihiginda okutulan dersleri,

0) Giindiiz dgretimi disinda kalan dgretim: Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatilleri ile
cumartesi ve pazar giinleri yapilan yiiz yiize egitim ile diger giinlerde saat 18.00’den sonra baslayan yiiz yiize
egitimi,

&) Hazirlik ve planlama gorevi: Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumu égretmenlerinin ders
dis1 hazirlik, planlama veya sosyal hizmetler gibi ek ders gorevi sayilan etkinliklerini,

h) Midir yetkili ogretmen: (Degisik: RG-09/10/2012-28436) Bagimsiz miudirligi  bulunmayan
ilkokullarda sinif 6gretmenligi gorevi yaninda yonetim hizmetlerini de yiiriiten 6gretmeni,

1) Ogretim yili: Ders yilimn basladig: tarihten ertesi ders yilimn basladig tarihe kadar gecen siireyi,

i) Ogretmen: Her derece ve tiirdeki érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda, kurs ve seminerlerde egitim ve
ogretim hizmetlerini yiritenleri,

j) Orgiin egitim kurumu: Okul éncesi, ilkdgretim ve orta 6gretim kurumlarini,

k) Tam giin tam y1l egitim: Mesleki ve teknik 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinin fiziki kapasitelerinden
azami derecede yararlanilmas: amaciyla hafta sonu, yariyil ve yaz tatilleri de dahil olmak iizere 07.00-24.00
saatleri arasinda fiilen yapilan egitim ve 6gretimi,

1) Yaygin egitim kurumu: Orgiin egitimin yaninda veya disinda egitim faaliyetlerinin diizenlendigi egitim
kurumlarin,

m) Yonetici: Bakanlik (**) her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yénetim gorevi alanlari,

n) Yiiz yiize egitim: (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Isletmelerde meslek egitimi ve staj kapsaminda
yapilan (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705) _ders gorevleri haric olmak tizere ilgili mevzuati gergevesinde
belirlenen mifredat kapsaminda 6ngoriilen teorik ve uygulamali derslerin egitiminin derslik, bolim, atdlye ve
laboratuvar gibi egitim ortamlarinda 6gretmen-6grenci biitiinligiinde yapilmasini,

ifade eder.

*10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayil Kanun Hikmiinde Kararnameye Ekli (I) Sayih Cetvele Unvan Eklenmesi ve
Baz1 Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararin 2. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarinca (Bakanlik merkez ve tasra teskilat: ile) ibaresi
14/01/2012 tarihinden gegerli olmak tizere yiirtirliikten kaldirilmustur.

**10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye EKli (1) Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi
Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararin 2. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarinca (merkez ve tagra teskilati ile) ibaresi 14/01/2012 tarihinden
gecerli olmak tizere yiiriirlikten kaldirilmgtir.
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1- So6zii edilen Kararin 4’lincli maddesinin (n) bendinde; yiiz ylize egitimin, isletmelerde meslek
egitimi ve staj kapsaminda yapilan ders gérevleri hari¢ olmak {izere,ilgili mevzuati ¢ergevesinde belirlenen
miifredat kapsaminda Ongoriilen teorik ve uygulamali derslerin egitiminin derslik, bolim, atdlye ve
laboratuvar gibi egitim ortamlarinda 6gretmen-6grenci biitiinliigiinde yapilmasini ifade edecegi, (g) bendinde
de; giindiiz 6gretimi disinda kalan 6gretimin, drgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatilleri ile
cumartesi ve Pazar giinleri yapilan yiiz yilize egitim ile diger giinlerde saat 18.00’dan sonra baglayan yiiz
ylize egitimi ifade edecegi belirtilmistir.

Yapilan bu tanimlardan da anlasilacagi tizere; yiiz yiize egitim disinda kalan isletmelerde meslek
egitimi ve staj kapsamindaki gorevler ile hazirlik ve planlama, planlama ve bakim onarim, 6grenci sosyal ve
kisilik hizmetleri, sinav, belleticilik ve benzeri gorevler karsiliginda 6denecek ek ders ticretleri, bu gorevlerin
ne zaman yapilmis olduguna bakilmaksizin giindiiz 6gretimi i¢in 6ngdriilen gosterge iizerinden 6denecektir.
Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatilleri ile cumartesi ve pazar giinleri yapilan yiiz yiize
egitim ile diger giinlerde saat 18.00’dan sonra baglayan yiiz yiize egitim karsiliginda 6denecek ek ders
iicretleri ise giindiiz 6gretimi disinda kalan 6gretim i¢in 6ngoriilen gosterge tlizerinden ddenecektir.

IKINCI BOLUM
Ders ve Ek Ders Gorevi ile Ilgili Hiikiimler

Aylik karsihg ders gorevi

MADDE 5- (1) Kapsama dahil 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli;

a) Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin miidiir, miidiir basyardimcis1 ve miidiir yardimcilar haftada 6 saat,

b) Okul 6ncesi ve sinif 6gretmenleri haftada 18 saat,

c) Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenleri haftada 15 saat,

¢) Atolye ve laboratuvar 6gretmenleri haftada 20 saat,

ders okutmakla yiikiimlidiirler. Bu yikiimliilik oncelikle alanlarinda, alanlarinda ders bulunmayanlara ise
ihtiyag halinde ve istekleri tizerine alanlar: disinda ders gorevi verilmek suretiyle yerine getirilir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin miidiir ve miidiir bagyardimcilarinin aylik kargihgi ders gérevi

Madde 10- (1) 5/3/1964 tarihli ve 439 sayili Kanunun 6 nci maddesinin ikinci fikrasi ile 2006/11350
saylli Kararin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “6 saat” ibaresi; Milli Egitim
Bakanligina bagh o6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda muddr ve mudir basyardimcisi olarak gorev
yapanlar igin “2 saatten az olmamak tzere 6 saate kadar” seklinde uygulanir.

(Bu hiikidm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)
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2- Kararin 5’inci maddesinde; orgiin ve yaygin egitim kurumlar1 miidiir, miidiir bagyardimcist ve miidiir
yardimcilarinin haftada 6 saat, okul 6ncesi ve sinif 6gretmenlerinin haftada 18 saat, genel bilgi ve meslek
dersleri 6gretmenlerinin haftada 15 saat, atolye ve laboratuvar 6gretmenlerinin ise haftada 20 saat ayliklar
karsihiginda ders okutmakla yiikiimlii olduklari; bu yiikiimliilikklerini dncelikle alanlarinda, alanlarinda ders
bulunmamasi durumunda ise ihtiya¢ halinde ve istekleri lizerine alanlar1 disinda ders gorevi verilmek
suretiyle yerine getirecekleri hiikiim altina alinmustir.

Ek ders gorevi

MADDE 6- (1) Kapsama dahil 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli olup, aylik karsiligi ders
gorevini tamamlayan;

a) Midiir, miidiir bagyardimcis1 ve miidiir yardimcilarina haftada 6 saate,

b) Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenlerine 6 saati zorunlu olmak tizere haftada 15 saate,

c) Atolye ve laboratuvar 6gretmenlerine 20 saati zorunlu olmak iizere haftada 24 saate,

kadar alanlarinda, alanlarinda ek ders gorevi verilemeyen veya kismen verilebilenlere, ihtiya¢ halinde ve
istekleri tizerine alanlar diginda da ek ders gorevi verilebilir.

(2) Okul oncesi ve simif ogretmenleri ile okuma-yazma kurs ogretmenlerinin aylik karsiligi okutmak
zorunda olduklar ders saati disinda ilgili mevzuatina gore fiilen okuttuklari her ders saati zorunlu ek ders gorevi
sayilir. Ancak, bu sekilde verilecek ek ders gorevi haftada, okul oncesi 6gretmenlerinden anaokullar: ile kiz
teknik ogretim okul ve kurumlari biinyesindeki uygulama siniflarinda gorevli olanlar igin bir sinifta bir
ogretmenle tam giin egitim yapilmas: sartina bagl olarak 24 saati, diger ana siniflarinda gorevli 6gretmen|er7ile



sinif ve okuma yazma kurs égretmenleri igin 12 saati gegemez.

(3) (Degisik: RG-29/11/2019-30963) Ogretmenlere, ilgili mevzuatina gore yaptiklari meslekle ilgili
calisma siirelerinde bir 6gretim yilinda dort haftayr gegmemek tizere ve fiilen gorev yapmalari kaydiyla haftada
15 saat ek ders ticreti 6denir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Rehber 6gretmen ek ders licreti

Madde 6- (1) 2006/11350 sayili Kararin 6 nci maddesinin Gglnci fikrasi, bu fikra hikminden
yararlanmayan rehber 6gretmenler hakkinda da uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

Toplu Sézlesme Hiikmii

Yaygin egitim kurumlari 6gretmenlerinin ek ders icreti

Madde 22- (1) Halk egitim merkezindeki 6gretmenlere, 6gretim yili basinda ve sonunda Milli Egitim
Bakanh@i Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénetmeliginin 53 Gncli maddesinin birinci fikrasi uyarinca yaptiklari
egitim ihtiyaclarini belirleme calisma sireleri i¢in iki haftayr gegmemek lzere ve fiilen gérev yapiimasi kaydiyla
haftada 15 saat ek ders Ucreti ddenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

(4) Birinci fikranin (c) bendinde belirtilen atolye ve laboratuvar &gretmenlerinden kendilerine bolim,
atolye ve laboratuvar sefligi gorevi verilenlerin, gorev yaptiklari egitim kurumunun bolim, atolye ve
laboratuvarlarindaki ¢alismalarin planlanmasi, tezgah, makine, ara¢ ve gerecin saglanmasi, bakimi, onarim ve
ogretime hazir halde bulundurulmas: amaciyla yaptiklari ¢alismalarin bolim sefleri icin haftada 10, atolye ve
laboratuvar sefleri icin ise haftada 6 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler ders dagitim gizelgesinde “Planlama
ve Bakim-Onarim Gorevi” adiyla gosterilir ve haftada azami okutabilecekleri ek ders saatleri iginde verilir.

(5) Okul o6ncesi ve simf 6gretmenleri ile bolim, atolye ve laboratuvar sefligi gorevi verilen 6gretmenler
hari¢ olmak tizere, 6rgiin egitim kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde
danigman 6gretmen olarak gorevlendirilen 6gretmenler ile simf veya sube sorumlulugu verilen sinif/sube rehber
ogretmenlerinin bu gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim ¢izelgesinde

“Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri” adiyla gosterilir. Bu kapsamda ayni kisiye hem damsman ogretmenlik
hem de sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevi verilmesi halinde sadece bir gorev icin ek ders ticreti 6denir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Ogrenci sosyal ve kisilik hizmetleri karsihig ek ders ticretleri

Madde 27- (1) Okul 6ncesi ve sinif 6gretmenleri ile boliim, atolye ve laboratuvar sefligi gorevi verilen
ogretmenlerden orgiin egitim kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde
danigman o6gretmen olarak gorevlendirilen ogretmenler ile simf veya sube sorumlulugu verilen sinif/sube
rehber ogretmenlerinin bu gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim
cizelgesinde “Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri” adiyla gosterilir. Bu kapsamda aymi Kisiye hem danisman
ogretmenlik hem de sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevi verilmesi halinde sadece bir gorev igin ek ders ticreti
Odenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

Toplu Sézlesme Hiikmii

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti

Madde 19- (1) Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ders yili siresi iginde egitim ve égretimin fiilen
yapildigi normal ¢alisma gunleri igin ilgili mevzuatina gére kendilerine nébet gorevi verilen ve bu gérevi de fiilen
yerine getiren mudur yardimcilari ile 6gretmenlere haftada 3 saati gegmemek tizere ek ders tcreti ddenir.

(Bu hiikidm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)
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2-Kararin 6’nc1 maddesinde de; bunlardan aylik karsiligi ders gorevini tamamlayan miidiir, midiir
bagyardimcist ve miidiir yardimcilarina haftada 6 saate, genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenlerine 6 saati
zorunlu olmak tiizere haftada 15 saate, atolye ve laboratuvar ogretmenlerine 20 saati zorunlu olmak {iizere
haftada 24 saate kadar alanlarinda ek ders gorevi verilebilecegi, alanlarinda ek ders gorevi verilemeyen veya
kismen verilebilenlere ise ihtiyag hélinde ve istekleri iizerine alanlar1 disinda da ek ders gorevi verilebilecegi
belirtilmistir.



Diger taraftan 5473 sayili Kanunun 6’nc1 maddesi ile 439 sayili Kanunun ek birinci maddesinin
sonuna “Yariyil ve yaz tatillerinde yapilan ders gorevleri, ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller ile yiiz
yiize yapilan ders gorevleri disindaki ek ders gorevleri harig, drgiin ve yaygin egitim kurumlarinda aylik
karsilig1 ders gorevlerini doldurmayanlara ek ders iicreti 6denmez.” hitkkmii eklenmistir.

Buna gore, ders biitiinliigii de dikkate alinarak 6rgiin ve yaygin egitim kurumlar1 miidiir, miidiir
bagyardimcist ve miidiir yardimcilarina haftada 6 saat aylik karsiligi ders gorevi verilecek, aylik karsilig
ders gorevini dolduran yoneticilere 6 saate kadar da ek ders ticreti karsiligi ders gérevi verilebilecektir.
Gorev yaptiklart kurumlarin 6zelligi nedeniyle derse girmeleri miimkiin olmayan ydneticiler bu kapsam
disinda degerlendirilecektir. Ayrica, kadrolarinin bulundugu egitim kurumunda yeterli ders sayis1 olmamasi
gibi nedenlerle aylik karsiligi ders gorevini dolduramayan yoneticiler, aylik karsiligi ders gorevlerini
doldurmalari amaciyla bir bagka egitim kurumunda gorevlendirilmeyecektir.

Yonetici ve Ogretmenlere ayliklar1 karsiliginda verilecek ders gorevlerinde Talim ve Terbiye
Kurulu’nun bu yondeki ilgili kararlar belirleyici olacak ve dersler, yoneticiler i¢in 6ngoriilen aylik kargilig
ders goérevi saati dolana kadar aymi sayida verilecektir. Yonetici ve dgretmenlere alanlart diginda aylik
karsiligi veya zorunlu ek ders iicreti karsihginda ders gorevi verilmesinde istekleri aranacaktir. Istekte
bulunmayanlara alanlar1 disinda kesinlikle ders gorevi verilmeyecektir.

Yariyil ve yaz tatillerinde yapilan yiiz ylize egitim de dahil olmak iizere, yiiz yiize yapilan 6gretim
disindaki egitimlere bagl olarak 6denecek ek ders iicretlerinde aylik karsilig1 ders gorevini doldurmus olma
kosulu aranmayacaktir. Ek ders iicretinden yararlanmak i¢in aylik karsiligi ders gorevini doldurmus olma
kosulu, yartyil ve yaz tatili diginda yiiz yiize yapilan 6gretimle sinirli tutulacaktir.

Ogretmenlerin yiiz yiize egitim tanimi disinda kalan isletmelerde meslek egitimi ve staj
kapsamindaki gorevleri ile hazirlik ve planlama, planlama ve bakim-onarim, 6grenci sosyal ve kisilik
hizmetleri, sinav, belleticilik ve benzeri gérevleri karsiliginda alacaklar1 ek ders {icretlerinin 6denmesinde,
aylik karsilig1 ders gorevlerini doldurmus olmalari kosulu aranmayacaktir.

Bu durumlar, daha somut olarak ortaya konulmasi bakimindan asagida érneklendirilmistir:

a) Alam “simif 6gretmenligi” olan bir ilkogretim okulu yoneticisi, Talim ve Terbiye Kurulu’nun
ilgili Karar1 esas alinarak sinif 6gretmenligi alan 6gretmenlerinin aylik karsiligi okutacaklari dersler ile
biitiin alan 6gretmenlerince aylik karsiligi okutulacak dersleri istegi olup olmadigina bakilmaksizin haftada
6 saat olmak lizere aylik karsiligi okutabilecektir. Bu dersler kendisine ders biitiinligii dikkate alinarak
verilecek ve istemesi halinde bu yoneticiye alaninda veya alan1 disinda olmak iizere haftada 6 saate kadar da
ek ders ticreti karsihiginda ders gorevi verilebilecektir.

b) Alan1 “cografya” olan bir yonetici, Talim ve Terbiye Kurulu'nun ilgili Karar1 esas alinarak
cografya alan Ogretmenlerinin aylik karsiligi okutacaklar1 dersler ile biitiin alan 6gretmenlerince aylik
karsilig1 okutulacak dersleri istegi olup olmadigina bakilmaksizin haftada 6 saat olmak {izere aylik karsihig
okutabilecektir. Bu dersler kendisine ders biitiinliigii dikkate alinarak verilecek ve istemesi halinde bu
yoneticiye alaninda veya alani disinda olmak iizere haftada 6 saate kadar da ek ders ticreti karsihiginda ders
gorevi verilebilecektir.

c) Gorev yaptig1 okulda alaninda aylik karsilifi haftada okutacagi 6 saat ders bulunmayan bir
yoneticiye, oncelikle ders biitiinliigii de dikkate alinarak oldugu kadariyla alanindaki dersler verilecek,
istemesi kaydiyla alani diginda da aylik karsiligi ders gérevi verilebilecektir. Bu konumdaki bir yoneticiye,
istegi olmaksizin alani1 diginda ders gorevi verilmeyecektir. Ayrica, aylik karsiligi ders gorevini doldurmasi
amaciyla bir bagka egitim kurumunda da gorevlendirilmeyecektir.

d) Gorev yaptiklar egitim kurumunun 6zelligi nedeniyle aylik karsiligi ders gorevi verilemeyen
veya aylik karsiligi ders gorevini dolduramayan yoneticilere, istekleri olsa dahi goérevli olduklari egitim
kurumlarinda ilgili miifredati kapsaminda rutin olarak yiiriitiilen egitim faaliyetlerinde ek ders gorevi
verilmeyecektir.

e) Ogretmenlige atandigi alan matematik olan ve bu alanda haftada 12 saat ders okutan bir
ogretmenin beden egitimi alaninda da istegi lizerine haftada 6 saat ders verdigi varsayildiginda; haftada
toplam 18 saat derse girmis bulunan bu 6gretmenin 15 saatlik ders gorevi aylik karsiligi, bunun istiinde
kalan 3 saatlik ders gorevi ise ek ders iicreti karsilig1 sayilacaktir.

f) Mesleki ve teknik 6gretim kurumunda gorevli bir 6gretmenin okulunda yapilan programa gore
haftada toplam 14 saat ders okuttugu ve bu 6gretmenin isletmelerde meslek egitimi kapsaminda da haftada
10 saat gorevi oldugu varsayildiginda; bu Ogretmenin, aylik karsiligi ders gorevini doldurmus olup
olmadigia bakilmaksizin igletmelerde meslek egitimi kapsamindaki haftada 10 saatlik gorevinin tamam
icin ek ders iicretinden yararlandiriimasi gerekmektedir.



Kararin 6’nc1 maddesinin (3) numarali fikrasina gore; 6gretmenler, ilgili mevzuatina gore 6gretim
yil1 basinda ve sonunda yaptiklar1 meslekle ilgili ¢alisma siirelerinde iki haftay1 gegmemek tizere ve fiilen
gorev yapmalar1 kaydiyla haftada 15 saat ek ders iicretinden yararlanacaklardir. Bu kapsamda yapilacak ek
ders ticreti 6demelerinde alan ayrimi yapilmayacak ve odeme yapilmasi i¢in ilgili yonetmeliklerde bu
anlamda diizenleme yapilmis olmasi1 gerekecektir.

Ornegin; Milli Egitim Bakanhgi ilkogretim Kurumlari Yonetmeligi ile Okul Oncesi Egitim
Kurumlar1 Yonetmeligi’nde bu kurumlarda gorev yapan 6gretmenler icin meslekle ilgili caligma yapilmasi
ongoriildiiglinden, ilkogretim ve okul Oncesi egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenlerden meslekle ilgili
calisma yapanlar bu kapsamda ek ders iicretinden yararlandirilacaktir. lgili ydnetmeliklerinde bu ydnde
hiikkim bulunan diger egitim kurumlari Ogretmenleri de ayn1 kapsamda ek ders {cretinden
yararlanabilecektir. Ilgili yonetmeliklerinde bu yonde hiikiim bulunmayan egitim kurumlar1 6gretmenleri,
genelge ve yazili talimat dogrultusunda bu gorevleri yapsalar dahi, bu kapsamda ek ders ticretinden
yararlandirilmayacaklardir.

Kararin 6’nc1 maddesinin (5) numarali fikrasinda; “Okul 6ncesi ve sinif dgretmenleri ile bolim,
atolye ve laboratuvar sefligi gorevi verilen d6gretmenler hari¢c olmak {izere, 6rgiin egitim kurumlarinda ilgili
mevzuatinda belirtilen sosyal etkinlik faaliyetlerinde danisman 6gretmen olarak gorevlendirilen 6gretmenler
ile simf veya sube sorumlulugu verilen siif/sube rehber 6gretmenlerinin bu gérevlerinin haftada 2 saati ek
ders gorevi sayilir. Bu dersler, ders dagitim cizelgesinde “Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri” adiyla
gosterilir. Bu kapsamda ayni kisiye hem danisman 6gretmenlik hem de sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevi
verilmesi halinde sadece bir gorev i¢in ek ders ticreti 6denir.” hiikkmiine yer verilmistir.

Bu hiikme gore, Milli Egitim Bakanlig {lkdgretim ve Orta Ogretim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi cercevesinde sosyal etkinlik faaliyetlerinde danisman 6gretmen olarak goérevlendirilenler ile
smif veya sube sorumlulugu verilen smif/sube rehber o6gretmenleri, bu gorevleri karsiliginda, diger
gorevlerine bagl olarak almalari gereken ek ders iicretlerinden bagimsiz olarak haftada 2 saat ek ders
iicretinden yararlandirilacaklardir. iki gorevin birlikte yapilmas1 durumunda da sadece bir gorev igin ek ders
ticreti 6denecegi dikkate alinarak, danisman 6gretmenlik ve sinif/sube rehber 6gretmenligi gorevinin birlikte
ayni 6gretmene verilmemesi uygun olacaktir.

Bu hiikiim kapsaminda haftada 2 saat ek ders iicretinden yararlandirilan s6z konusu &gretmenler
tarafindan doniistimlii olarak okutulan “Rehberlik/Sosyal Etkinlikler/Sosyal Etkinlik” dersi igin ayrica ek
ders tcreti 6denmeyecek; ancak, haftalik ders programinda yer alan bu ders saati, bu dersi fiilen okutan
ogretmenin hazirlik ve planlama gorevi karsiligi ek ders ticretinin belirlenmesinde dikkate alinacaktir.

Hizmet ici egitim faaliyetleri

MADDE 7- (1) Bakanlik veya verilen yetki uyarinca valilikler tarafindan agilan hizmet ici egitim, kurs ve
seminerlerde, aday memurlarin temel ve hazirlayici egitimlerinde ders vermekle gorevlendirilenlere, fiilen derse
girmeleri kaydiyla haftada 30 saate kadar ek ders gorevi verilebilir. Bu faaliyetler icin alinacak onayda ek ders
gorevi verilen personelin adi, unvani, girecekleri dersler ile saat sayisi gibi hususlar belirtilir.
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3- Kararin 7’nci maddesinde, hizmet igi egitim faaliyetlerinde ders vermekle gorevlendirilenlere yapilacak ek
ders iicreti 6demeleri diizenlenmistir. Bu madde kapsaminda ders iicretinden yararlanabilmenin oncelikli
kosulu hizmet i¢i egitimin Bakanlik¢a veya verilen yetki uyarinca valiliklerce diizenlenmis olmasidir. Bu
cercevede olmayan faaliyetler icin bu madde kapsaminda ek ders iicreti 6denmesi miimkiin
bulunmamaktadir. Diger taraftan, sz konusu faaliyetlerde ders vermek icin 6gretmen veya belirli bagka bir
unvanli gorevde bulunmak gibi bir sart olmayip, ders verecegi alanda gerekli bilgi, beceri ve 6gretme
yetenegine sahip olmak bu anlamda gérevlendirilmek igin yeterli olacaktir.

Yetistirme, okuma -yazma ve uyum kurslari

MADDE 8- (1) Bu Kararla belirlenen azami ek ders gorevi ve ek ders gorevinden sayilan ders saatleri
disinda olmak iizere;

a) Ders yili iginde;

1) Ilgili mevzuatina gore, donem icinde herhangi bir nedenle derslerin yapilamadig: giinler igin donem
icinde veya dénem sonunda diizenlenen egitim faaliyetleri ve yetistirme programlari ile ikinci yariyill sonunda
baz1 derslerden yetersizligi goriilen 6grenciler igin diizenlenen yetistirme kurslarinda veya programlarinda,

2) Tam giin tam y1l egitim yapilan mesleki ve teknik okul ve kurumlarda bu programlar igin, 10



3) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Yurt disinda ¢alisan vatandaslarimizin ¢ocuklari, ortak dil ve kiiltiir
birligi bulunan soydaslarimiz ile ilkemizde gegici koruma altinda bulunan yabanci uyruklularin toplumumuza ve
egitim sistemimize uyumlarini1 saglamak amaciyla agilan kurslarda,

4) Okuma-yazma kurslarinda,

5) issizlikle miicadele projesi cercevesinde yapilan beceri kazandirma ile ilgili egitim programlarinda,

6) Ac¢ik ogretim kurumlart o6grencilerinin, o6rgin egitim kurumlarinda gordikleri yiiz yiize egitim
uygulamalarinda,

7) (Ek: RG-31/08/2018-30521) ilkokul 4 {incii veya 3 iincii sinifta bulunmakla birlikte Tiirkge ve
Matematik derslerinden Bakanlikca belirlenen asgari kazanimlar: edinememis oldugu tespit edilen 6grencilerden;
4 iinct simifta bulunanlar icin bu alt bendin yayimi tarihinden itibaren (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705)
2021-2022 ders yili siiresince, 3 iincii stnifta bulunanlar igin ise bu alt bendin yayim tarihinden itibaren, bu
dersler i¢in her ogretim yilinda toplam 160 saati gegmemek ve 10 ogrenciye kadar bir o6gretmenin
gorevlendirilmesi kaydiyla yapilacak egitimler kapsaminda,

gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere haftada 10 saate kadar,

b) Yaryil ve yaz tatillerinde;

1) Egitim yapilan her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda,

2) (a) bendinin 3 ve 4 numaralh alt bentlerinde sayilan kurslar ile 6 numarali alt bendinde sayilan egitim
faaliyetlerinde,

gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlerden alani atolye, laboratuvar ve kurs 6gretmenligi olanlara haftada
44, digerlerine haftada 30 saate kadar,

ek ders gorevi verilebilir.

(2) Bu madde kapsaminda belirtilen egitim faaliyetlerinde cumartesi ve pazar giinleri ile yaryil ve yaz
tatillerinde fiilen yerine getirilen ders gorevleri, ek ders ticreti karsiliginda verilir.

(3) Cumartesi ve pazar ginleri, bu madde kapsaminda belirtilen egitim faaliyetlerinde gorev yapan
okul/kurum yéneticilerinden birine fiilen gorev yaptiklari anilan ginler igin 2 saat ek ders tcreti 6denir.
Yoneticilere, fiilen ders okuttuklar: siireler hari¢ olmak tizere yonetim gorevine bagli olarak bunun disinda bu
madde kapsaminda ayrica ek ders ticreti 6denmez.
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4- Kararin 8’inci maddesinin (2) numarali fikrasinda; “Bu madde kapsaminda belirtilen egitim
faaliyetlerinde cumartesi ve pazar giinleri ile yariyil ve yaz tatillerinde fiilen yerine getirilen ders gérevleri,
ek ders iicreti karsiliginda verilir.” denilmektedir.

Buna gore; Kararin 8’inci maddesi kapsaminda yerine getirilen ders gorevleri oncelikle aylik
karsiligi, aylik karsiligt ders gorevlerini dolduranlar bakimindan ise ek ders ftcreti karsilig
degerlendirilecektir. Ancak, bu kapsamda cumartesi ve pazar giinleri ile yariyil ve yaz tatillerinde yerine
getirilen ders gorevleri, aylik karsiligi ders gorevinin doldurulup doldurulmadigina bakilmaksizin ek ders
icreti karsiliginda verilecektir.

Aym maddenin (3) numarali fikrasinda; “Cumartesi ve pazar giinleri, bu madde kapsaminda
belirtilen egitim faaliyetlerinde gorev yapan okul/kurum yoneticilerinden birine fiilen gorev yaptiklar
anilan giinler i¢in 2 saat ek ders {icreti 6denir. Yoneticilere, fiilen ders okuttuklar siireler hari¢ olmak tizere
yonetim gorevine bagli olarak bunun disinda bu madde kapsaminda ayrica ek ders {icreti ddenmez.”
hiikmiine yer verilmistir.

Buna gore yoneticilere, s6zii edilen madde kapsaminda fiilen ders okuttuklari siireler hari¢ olmak
lizere yOnetim gorevine bagli olarak ayrica ek ders iicreti 6denmeyecektir. Ancak, cumartesi ve pazar
giinleri ile simirli olmak tizere, bu madde kapsamindaki egitim faaliyetlerinde yOnetim gorevi yapan
yoneticilerinden (okul miidiirii/midiir basyardimcisi/miidiir yardimcisi) sadece birine, fiilen gérev yapmasi
kosuluyla yonetim gorevi karsiligi olarak anilan giinler igin 2’ser saat ek ders iicreti ayrica ddenecektir. Bu
nedenle, cumartesi ve pazar giinleri bu kapsamda yiiriitiilen egitim faaliyetlerindeki yonetim gérevini yerine
getirmek {izere yoneticilerden sadece birinin gorevde olmasi yeterli olacaktir.
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Ders iicreti karsihginda gorevlendirme

MADDE 9- (1) Ogretmen sayisinin yetersiz olmasi halinde;

a) Yiiksek 6grenimli olmak kosuluyla;

1) (Degisik: RG-09/10/2012-28436) Bu Karar kapsamindaki yonetici ve ogretmenler disindaki resmi
gorevliler ile sinif 6gretmenlerine ilkogretim, orta 6gretim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 8 saate,

2) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Resmi gorevi bulunmayanlar ile emeklilere okul 6ncesi, ilkogretim,
orta ogretim, 6zel egitim ve yaygin egitim kurumlar: ile yabanci uyruklularin egitim gordiigi gegici egitim
merkezlerinde haftada 30 saate,

kadar ek ders gorevi verilebilir.

b) ilgili mevzuatinda belirtilen esaslara gére uzman ve usta 6gretici olarak nitelendirilenlerden;

1) Resmi gorevi bulunanlara haftada 10 saate,

2) Resmi gorevi bulunmayanlara haftada 40 saate,

kadar okul oncesi, mesleki ve teknik orta 6gretim, 6zel egitim ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders
gorevi verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Ek Ders Gorevinden Sayilan Haller

Ders niteliginde yonetim gorevi

MADDE 10- (1) ilgili mevzuat hiikiimleri ile tespit edilen inceleme, arastirma, planlama, programlama,
yonetim, denetim, egitim ve 6gretim gibi gorevlerinden;

a) (*)

b) (**)

c¢) Azinlik okullarinda gorevli olanlar dahil her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarindan;

1) Tam giin tam y1l egitim yapilan okul ve kurum miidiir ve miidiir bagyardimcilarinin, bu egitimin fiilen
yapildigi siire ile sinirli olmak tizere, haftada 30 saati,

2) Yatili ve pansiyonlu okullarin miidiir ve midiir bagyardimecilarinin haftada 30 saati,

3) Her tiirdeki Anadolu liseleri, fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, (Degisik ibare:RG-
10/5/2008-26872) kiz ve erkek teknik dgretim, ticaret ve turizm okul ve kurumlari, 6zel egitim okul ve kurumlar
ile okul 6ncesi egitim kurumlart midiir ve miidir basyardimcilarinin haftada 25 saati,

4) Diger orgiin ve yaygin egitim kurumlar: ile azinlik okullarinin midiir ve midiir bagyardimcilarinin
haftada 20 saati,

5) (Degisik:RG-13/2/2011-27845) Yatili ve pansiyonlu okullarin pansiyondan sorumlu miidiir
yardimcisimin haftada 28 saati ve bu okullarin diger miidiir yardimcilarinin ise haftada 22 saati,

6) Her tiirdeki Anadolu liseleri, fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, (Degisik ibare:RG-
10/5/2008-26872) kiz ve erkek teknik dgretim, ticaret ve turizm okul ve kurumlari, 6zel egitim okul ve kurumlar
ile okul oncesi egitim kurumlar: miidiir yardimcilarinin haftada 20 saati,

7) Diger orgtin ve yaygin egitim kurumlari ile azinhik okullart midiir yardimcilarinin haftada 18 saati,

¢) Midiir yetkili 6gretmenlerin yariyil ve yaz tatillerinde haftada 12 saati, ders yili icerisinde ise haftada 3
saati,

d) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlari rehber 6gretmenlerinin ders yili siiresince
haftada 18 saati,

e) Rehberlik ve arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek ozel egitim gorevi ve
grup gozetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler simf 6gretmenlerinin ders yili siiresince haftada 15 saati,

f) Olgunlagma enstitiilerinin 6grenci bulunmayan “Arastirma”, “Tamtim ve Pazarlama” ve “Tasarim”
bolumlerinde gorevli 6gretmenlerin ders yil siiresince haftada 15 saati,

ders niteliginde yonetim gorevi sayilir ve fiilen gorev yapma karsiliginda ek ders ticreti odenir.

(2) Bu madde kapsaminda ek ders dicretinden yararlandirilanlardan durumlar: birden fazla 6zellige
uyanlara yapilacak ayni nitelikteki 6demede, sadece miktar: fazla olan dikkate alinir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

ikili 6gretim yapan érgiin egitim kurumlari yoneticilerinin ilave ek ders licreti

Madde 7- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca drgin
ve yaygin egitim kurumlarindaki yoneticilere 6denmekte olan ek ders ucreti, ikili 6gretim yapan orgiin egitim
kurumlarindaki yoneticilere ders yili stiresince haftada 2 saat artirrmh édenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye EKIli (1) Sayili Cetvele Unvan
Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararm 2. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarinca (10. maddenin (a) ve
(b) bentleri) 14/01/2012 tarihinden gegerli olmak tizere yirirlikten kaldirilmistir.
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**(...) Danigstay Onbirinci Dairesince verilen 19/6/2007 tarihli ve Esas No: 2007/341 sayili Kararla; fikrada gegen
“dgrencilerin sinava girmeleri kaydiyla” ibaresinin yiritilmesinin durdurulmas: iizerine, Bakanligimiz Personel Genel
Midurligiinin 27/07/2007 tarih ve 49720 sayili yazilariyla 19/07/2007 tarihinden itibaren “6grencilerin sinava girmeleri
kaydiyla” sarti aranmayacag: belirtilmis, 03/07/2017 tarih ve 30113 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile bu
ifade yurirlikten kaldirilmastr.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin yéneticilerinin ilave ek ders ticreti

Madde 21- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin; 4 numarali
alt bendi uyarinca mudir ve mudir basyardimcilarina édenmekte olan ek ders Ucreti haftada 5 saat, 7
numarali alt bendi uyarinca muadur yardimcilarina 6denmekte olan ek ders Ucreti haftada 1 saat artirnmh
ddenir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

Toplu Sé6zlesme Hiikmii

Ozel egitim alan 6gretmenlerinin ders licretleri

Madde 33- (1) Rehberlik ve arastirma merkezlerinde goérev yapan 06zel egitim o6gretmenlerine,
2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda haftada 15 saat
ddenmekte olan ek ders Ucreti hatfada 18 saat olarak uygulanir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

5-Kararin 10’uncu maddesinde, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinda gorev yapanlardan ders
niteliginde yonetim gorevi karsiligi ek ders iicretinden yararlandirilacaklar, merkez ve tasra teskilati
bakimindan ayr1 ayri1 olmak iizere tek tek unvanlari belirtilmek suretiyle sayilmistir. Bu nedenle, bu maddede
belirtilmeyen unvanli gérevde bulunanlarin, bu madde kapsaminda ek ders {icretinden yararlandirilmalar
miimkiin bulunmamaktadir. Egitim kurumu yoneticilerine bu madde kapsaminda yapilacak ek ders ticreti
O0demeleri, aylik karsilig1 ders gorevlerinden bagimsiz olarak degerlendirilecektir.

Bu maddede unvanlan sayilan —6zellestirme kapsaminda atanmis olanlardan unvanlar1 sayilanlar
dahil- personel bu madde kapsaminda ek ders iicretinden yararlandirilacaktir. Ornegin; “sef” unvanli
personelden Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile Bakanligimiza bagli diger egitim kurumlarinda gorev
yapanlar, bu madde kapsaminda ek ders ticretinden yararlandirilacaktir.

S6z konusu maddenin (1) numarali fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde sayilanlardan 24/11/1994
tarihli ve 4046 sayili Kanun kapsaminda 6zellestirilen kurumlardan naklen atananlara 6denecek ek ders ticreti
ile ilgili olarak, daha 6nce 8/9/2003 tarihli ve 2003/76 sayili Genelgede yapilan agiklama cercevesinde 4046
say1l1 Kanunun degisik 22’nci maddesi dogrultusunda islem yapilacaktir.

Maddenin (c) bendinin 1’inci alt bendinde; tam giin tam yil egitim yapilan okul ve kurum miidiir ve
miidiir bagyardimcilarinin, bu egitimin fiilen yapildigi siire ile sinirli olmak tizere haftada 30 saat ek ders
icretinden yararlandirilacaklari belirtilmistir.

Bu kapsamda ek ders licretinden yararlandirilacaklar, ilgili mevzuati gergevesinde tam giin tam yil
egitim kapsamina alinmig egitim kurumlarinin miidiir ve miidiir bagyardimcilart olacaktir. Bu kapsamda
yapilacak ek ders ticretleri de yine ilgili mevzuati geregi tam giin tam y1l egitim kapsaminda yapilan egitimin
fiilen yapildigr siire ile sinirh tutulacaktir. Bunun digindaki mutat egitim siirelerinde, egitim kurumunun tiirii
tizerinden yapilan diger belirlemelere gore ek ders licreti 6denecek, bu siirelerde tam giin tam yil egitim
kapsaminda ek ders iicreti ddenmeyecektir.

Ornegin; ilgili mevzuati geregi tam giin tam y1l egitim kapsamina alinmis bir egitim kurumunda bu
kapsamda yapilan egitimin 11 Eyliil-7 Ekim 2006 tarihleri arasinda siirdiiriildiigii, bu tarihten sonra ise mutat
egitim faaliyetlerinin devam ettigi varsayildiginda, bu kurumun midiir ve miidiir bagyardimcisi sozii edilen
tarihler arasinda 10’uncu maddenin (c) bendinin 1’inci alt bendine gore, 7 Ekim 2006 tarihinden itibaren ise
ayn1 bendin 3’lincii alt bendine gore ek ders ticretinden yararlandirilacaktir.

Ayn1 maddenin (c) bendinin 2’nci alt bendinde; yatili ve pansiyonlu okullarin miidiir ve miidiir

basyardimcilarinin haftada 30 saat ek ders {icretinden yararlandirilacaklart belirtilmistir. Miidiir ve miidiir
bagyardimcilarinin bu alt bent hiikmiine gore ek ders licretinden yararlandirilmalarinda, gorev yaptiklar
okulun yatili/pansiyonlu olmasi yeterli olup, bunun disinda baskaca bir 6zellik aranmayacaktir.
Miidiir yetkili 6gretmenlere, gérevlerinin basinda bulunmalari kosuluyla yariyil ve yaz tatillerinde haftada 12
saat, ders y1l1 igerisinde ise haftada 3 saat ek ders iicreti bu madde kapsaminda ddenecektir. Yariyil ve yaz
tatillerinde gorevlerinin basinda olmayan miidir yetkili 6gretmenlere bu madde kapsaminda higbir sekilde ek
ders licreti 6denmeyecektir.
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Rehber 6gretmenlere, gorev yaptiklari kurum ayrimi yapilmaksizin haftada 18 saat, rehberlik ve
arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gorevi ve grup gozetimi ve
egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmenlerine (gdrme, isitme, zihin engelliler simif 6gretmenleri) ise
haftada 15 saat ek ders ticreti 6denecektir.

Olgunlasma enstitiilerinin 6grenci bulunmayan “Aragtirma”, “Tanitim ve Pazarlama” ve “Tasarim”
bolimlerinde gorev yapan Ogretmenlere haftada 15 saat ek ders iicreti 6denecektir. Bu boliimlerde gorev
yapan 6gretmenler, koordinasyon geregi diger boliimlerde yaptiklar1 gorevlere bagli olarak ayrica ek ders
iicretinden yararlandirilmayacaktir. Diger boliimlerde goérev yapan oOgretmenlerden zaman zaman bu
boliimlerde gérev yapan 6gretmenlere de bu kapsamda ayrica ek ders iicreti 6denmeyecek ve bu bolimlerde
hicbir sekilde olmasi gerekenden daha fazla 6gretmen gorevlendirilmeyecektir.

Bakanligimiza bagli egitim kurumlarinin bir kisminda “ders y1l1” veya “6gretim yil1” kavramlarindan
bagimsiz olarak egitim faaliyeti yiiriitiilmektedir. Bir baska ifadeyle, bazi egitim kurumlarinda yariyil ve yaz
tatili uygulamas1 bulunmamakta, bu egitim kurumlar biitiin bir yi1l boyunca aymi egitim faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Buralarda gérev yapmakta olan ydnetici ve dgretmenler de yariyil ve yaz tatili kullanmayip
yillik izinlerini genel idare hizmetleri smifi personelinde oldugu gibi yil i¢inde uygun donemlerde
kullanmaktadirlar.

Bu durumdaki egitim kurumlarinda gorev yapmakta olan yonetici ve 6gretmenler, izinli ve raporlu
olduklan siireler hari¢ olmak iizere, fiilen gorev yaptiklar siirece kendileri i¢in 6ngdriilen ek ders {icretinden
“ders y1l1” ve “Ogretim yil1” kavramlarindan bagimsiz olarak yararlandirilacaklardir.

So6zii edilen maddenin (2) numarali fikrasinda; “Bu madde kapsaminda ek ders iicretinden
yararlandirilanlardan durumlar1 birden fazla 6zellige uyanlara yapilacak ayni nitelikteki 6demede, sadece
miktar1 fazla olan dikkate alinir.” hiikmiine yer verilmistir.

Buna gore, durumlar birden fazla 6zellige uyanlara yapilacak ayni nitelikteki 6demelerde
sadece miktar1 fazla olan dikkate alinacaktir.

Ornegin; yatili veya pansiyonlu bir anadolu lisesinde gérev yapmakta olan miidiir ve miidiir
bagyardimcilari, sadece bu maddenin (1) numarali fikrasinin (c¢) bendinin 2’nci alt bendi kapsaminda haftada
30 saat tizerinden ek ders ticretinden yararlandirilacaklar, ayni bendin3’tincii alt bendinde anadolu lisesi
mildir ve midir bagyardimecilart igin haftada 25 saat olarak o6ngoriilen ek ders ficretinden ayrica
yararlandirilmayacaklardir.

Hazirhik ve planlama gorevi

MADDE 11- (1) Bu Kararin 10 uncu maddesinde sayilanlar hari¢, midiir yetkili 6gretmenler dahil, her
derece ve tiirdeki o6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda goérevli ogretmenlere, haftada 3 saati gegmemek tizere
Bakanliga bagli okul ve kurumlarda ayhk ve ticret karsiligi fiilen okuttuklari her 10 saat ders i¢in 1 saat daha
hazirhik ve planlama gorevi karsiliginda ayrica ek ders ticreti 6denir.

GENELGE-2007/19

6-Kararin 11’inci maddesinde; “(1) Bu Kararin 10 uncu maddesinde sayilanlar hari¢, midiir yetkili
ogretmenler dahil, her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gérevli 6gretmenlere, haftada
3 saati gegmemek iizere Bakanliga bagli okul ve kurumlarda aylik ve ticret karsilig: fiilen okuttuklart her 10
saat ders icin 1 saat daha hazirlik ve planlama gorevi karsiliginda ayrica ek ders fiicreti ddenir.”
denilmektedir.

Buna gore, s6z konusu Kararin 10’uncu maddesinde sayilanlara -miidiir yetkili 6gretmenler harig-
hazirlik ve planlama gorevi karsiligi olarak herhangi bir ek ders iicreti 6denmeyecektir. Miidiir yetkili
ogretmenlere hazirlik ve planlama gorevi karsiligi olarak 6denecek ek ders iicreti, ayn1 zamanda fiilen simif
okuttuklari da dikkate alinarak sinif 6gretmenlerinde oldugu gibi belirlenecektir.



Hazirlik ve planlama gorevi karsilig verilecek ek ders licretinin belirlenmesinde aylik ve ek
ders tcreti karsilig1 fiilen okutulan ders sayilari esas alinacaktir. Bu baglamda, isletmelerde meslek egitimi
ve staj kapsamindaki ders gorevleri ile planlama ve bakim-onarim, égrenci sosyal ve kisilik hizmetleri,
sinav, belleticilik ve benzeri gorevler karsiligi 6denen ek ders iicretlerine iliskin saatler bu belirlemede
dikkate alinmayacaktir.

Sinif dgretmenlerinin bu Kararin 18’inci maddesine gore ek ders gorevinden sayilan ders saatleri,
sinif ogretmenlerine hazirlik ve planlama gorevi karsiligi verilecek ek ders iicretinin belirlenmesinde
dikkate alinacaktir. Kararin 16’nc1 maddesine gore aylik ve ek ders iicreti karsiligi ders gorevlerini yapmis
sayilanlar da bu kapsamda degerlendirilecektir. Ayrica, engelliler sinif 6gretmenlerinden (gérme, isitme,
zihin engelliler simif 6gretmenleri) bu Kararin 10’uncu maddesinde sayilanlarim diginda kalanlar da, bu
kapsamda ayrica ek ders iicretinden yararlandirilacaktir.

Hazirlik ve planlama gorevi karsiligr verilecek ek ders iicretine iliskin belirlemeler, Bakanligimiza
bagli okul ve kurumlarda aylik ve licret karsilig: fiilen okutulan her 10 saat ders i¢in 1 saat daha olmak ve
haftada hicbir sekilde 3 saati gegmemek iizere yapilacaktir.

Sinav gorevi

MADDE 12- (1) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ilgili mevzuati geregince
yapilan bekleme, sorumluluk, disaridan bitirme, final, ortalama yiikseltme, seviye tespiti, mesleki formasyon,
adaylik egitimi, beceri sinavi ve beceri/proje yarismasi sinavlarinda gorevlendirilen 6gretmenlere, (Miilga ibare:

RG-03/07/2017-30113) —6grencilerin—sinava—girmelerikaydiyla—** her bir sinav komisyon tiyeligi ve her bir

sinav gozciiligii igin 5 saat ek ders ticreti 6denir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Yabanci dil dersi yazili ve s6zlii sinavlarinda goérev alan sinav komisyonu tiyeleri

Madde 17- (1) 2006/11350 sayih Kararin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin uygulanmasinda, bu
fikrada éngorulen sorumluluk sinavlari kapsaminda yapilan yabanci dil dersi sinavlarinda goérev alan sinav
komisyonu Gyelerinin yazili ve s6zli sinav komisyon tyelikleri ayri ayri degerlendirilir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

**(...) Damstay Onbirinci Dairesince verilen 19/6/2007 tarihli ve Esas No: 2007/341 sayili Kararla; fikrada gegen
“ogrencilerin sinava girmeleri kaydiyla” ibaresinin yiiritilmesinin durdurulmas: tizerine, Bakanligimiz Personel Genel
Midirliginin 27/07/2007 tarih ve 49720 sayili yazilariyla 19/07/2007 tarihinden itibaren “6grencilerin sinava girmeleri
kaydiyla” sarti aranmayacagi belirtilmis, 03/07/2017 tarih ve 30113 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile bu
ifade yiirirliikten kaldiriimastir.

2) Sinav komisyonu tiyeligi ve sinav gozciiliigii gorevleri kapsaminda;
a) Bir ogretim yilinda bir kisiye 12°den fazla sinav komisyon tiyeligi ve 15’ten fazla sinav gozciiligii
gorevleri,

Toplu Sézlesme Hiikmii

Sinav komisyon uyeligi ve sinav gézciliugi

Madde 4- (1) 2006/11350 sayili Kararin 12 nci maddesinin birinci fikrasinda sayilan sinavlar igin ayni
maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sinav komisyon uyeligi ve sinav goézciligu gorevierine yonelik
ongorulen sinirlamalar uygulanmaz.

(Bu hiikdm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

b) Bir sinavda ayni kisiye hem sinav komisyon tiyeligi hem de sinav gozciiligi,

c) Yoneticiler,

icin ticret 6denmez.

(3) Mesleki ve teknik orgiin ve yaygin egitim kurumlari ile ¢cok programl: liselerde atolye ve laboratuvar
dersleri icin yapilan sinavlarda ogretmen yetersizligi nedeniyle sinav komisyonunun olusturulamamasi
durumunda, bu maddenin ikinci fikrasinin (a) bendindeki “Bir 6gretim yilinda bir kisiye 12°den fazla sinav
komisyon tyeligi igin ticret 6denmez” hitkkmii uygulanmaz.

(4) Atolye ve laboratuvar ders programi ile birlikte okutulan endiistriyel teorik dersler, bu maddenin
ticlincii fikrasinin uygulanmasinda atélye ve laboratuvar dersi sayilir.

(5) Bakanliga ve diger bakanlik ve kurumlara bagli okullara alinacak ogrenciler ile agik 6greﬂ3m




kapsaminda merkezi sistemle yapilan sinavlarda il sinav yiiriitme kurulu baskan ve tiyeleri ile bina, salon
sorumlusu ve gozcii olarak gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere her sinav oturumu icin 5 saat ek ders icreti
odenir. Ancak, bu is ve islemlerle ilgili doner sermayeden icret alanlara bu tiir ticret ddemesi yapilmaz.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Milli Egitim Bakanhginca hafta sonu yapilan merkezi sinavlarda goérev alanlara 6denecek sinav
ticretleri

Madde 16- (1) 652 sayii Kanun Hikminde Kararnamenin ek 1 inci maddesinde ongorilen
Cumhurbagkani Kararinin 01/01/2022 tarihine kadar yururlige konulmamasi halinde, s6z konusu kararin
yurirlige girecegi tarihe kadar 2006/11350 sayili Kararin 12 nci maddesinin besinci fikrasinda sayilan
sinavlardan hafta sonu tatillerinde yapilan merkezi sinavlarda fiilen gérev yapanlara, 2006/11350 sayili Karar
uyarinca herhangi bir ek ders Ucreti 6denmemek kaydiyla, milga 18/1/2012 tarihli ve 2012/2723 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul ve Esaslarin uygulanmasina
devam edilir. Ucreti déner sermayeye yatiriimak suretiyle yapilan sinavlar icin bu kapsamda yapilacak
odemeler doner sermaye bitgesinden karsilanir.

(Bu hikdm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

7-Kararin 12’nci maddesinde, hangi sinav gorevlerine bagli olarak kimlere kag saat ek ders
ticreti 6denecegi diizenlenmistir.

Bu maddenin (1) numarali fikrasinda sayilan sinavlarda komisyon iiyeligi veya sinav gozciiliigii
gorevinde bulunanlara gérevli olduklar1 her bir sinav i¢in 5 saat ek ders {icreti 6denecektir. Ayni1 kisinin, ayni
sinavda hem komisyon {iyeligi hem de smav gozciliigii gorevi igin ayr1 ayri ek ders lcretinden
yararlandirilmasi miimkiin olamayacagindan, ayni sinavla ilgili komisyon iiyeligi ve sinav gozciliigi
gorevinin ayni 6gretmene birlikte verilmemesi uygun olacaktir. Yine, bu sinavlarda gorev alan yoneticilere
bu gorevlerine bagh olarak ayrica ek ders ticreti 6denemeyeceginden, yoneticilere, sinavlarda yonetim
gorevlerinin geregi olarak almak durumunda olduklart goérevler disinda bu kapsamda ayrica gorev
verilmemesi uygun olacaktir.

Ayrica bir 6gretim yilinda bir kisiye; bu maddenin (3) ve (4) numarali fikralarinda belirtilen istisna
disinda 12’°den fazla sinav komisyonu iiyeligi ve higbir istisnas1 olmaksizin 15’den fazla sinav gorevi i¢in ek
ders licreti 6denmeyecektir. Sozii edilen (3) ve (4) numarali fikralarda belirtilen istisna sadece atdlye ve
laboratuar dersleriyle, dolayisiyla atdlye ve laboratuvar 6gretmenleriyle sinirli tutulacaktir.

Bu maddenin (5) numarali fikrasinda sayilan sinavlarda gorevli olanlara ise, yonetici-6gretmen
ayrimi yapilmaksizin her bir sinav oturumu i¢in maddede dngoriilen 5 saat ek ders ticreti 6denecektir. Ancak,
fikrada da belirtildigi gibi bu gorevleri karsiliginda déner sermayeden iicret alanlara, bu kapsamda ayrica ek
ders iicreti 6denmeyecektir.

Belleticilik gorevi

MADDE 13- (1) Yatili ve pansiyonlu okullarda 6grencilerin yeme, yatma, dinlenme, egitim-6gretim ve
benzeri hizmetlerinin yiiritiilmesinde belletici olarak gorevlendirilen 6gretmenlere her belleticilik gorevi igin 4
saat ek ders ticreti odenir. Bunlardan 24 saat siireyle nobet tutanlara ilave olarak 2 saat daha ek ders ticreti 6denir.
Ancak, bir giinde 3’ten fazla belletici gorevlendirilemez ve bunlara ayda 6denecek ek ders ticreti (Degisik ibare:
RG-18/04/2019-30749) 56 saati gegemez.

(2) Vekaleten atananlar dahil yoneticilere, ek ders ticreti karsilig1 belleticilik gorevi verilmez.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Belleticilik gorevi verilen égretmenlerin ek ders licreti

Madde 12- (1) 2006/11350 sayili Kararin 13 Gnci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “2 saat” ibaresi,
“4 saat”, “66 saati” ibaresi ise “64 saati” olarak uygulanir. Diger 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarindan belletici
olarak gorevlendirilenlerden gece ndébet tutanlar da bu ek ders Ucretinden yararlandirihr. Egitim kurumu
yoneticilerine istemeleri halinde ek ders Ucreti karsiligi belleticilik gorevi verilebilir.

(Bu hikdm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

GENELGE-2007/19
8- Kararin 13’iincii maddesinde, belleticilik gorevine iliskin olarak Odenecek ek ders ficretleri
diizenlenmistir. Bu kapsamda yapilacak O6demelerin belleticilik gorevinin diizenlendigi Milli Egitim
Bakanligina Bagli Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi hiikiimleri ile birlikte degerlendirilmesi gerektiginden, s6z
konusu Yonetmeligin ilgili hitkkmiine yer verilerek konunun genis olarak ele alinmasinda yarar gériilmektedir.



Bilindigi gibi, Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul Pansiyonlar1 Y6netmeligi’nin 25/07/2001
tarihli ve 24473 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile degisik 10’uncu maddesinde; “Yatili ve
pansiyonlu okullarda; 6grencilerin yeme, yatma, dinlenme, egitim, ogretim, etlit caligmalari ve benzeri
hizmetlerinin yiirttiilmesinde belletici gorevlendirilir.
Belleticiler, okulda gorevli 6gretmenlerden, yeterli sayida 6gretmen olmamasi halinde ayn1
yerlesim yerindeki diger egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler arasindan istekli olanlara
oncelik verilerek okul miidiiriiniin teklifi ve milli egitim miidiiriiniin onayi ile goérevlendirilir.

Bir giinde;
1- Ozel egitim okullarinda 25 &grenciye kadar 1, 25-50 6grenciye kadar 2, 50 ve daha fazla
Ogrenci icin 3,
2- Diger okullarda 50 &grenciye kadar 1, 50-100 6grenciye kadar 2, 100 ve daha fazla 6grenci
icin 3

belletici gorevlendirilmesi esastir.

Belleticiler, gorevlerinden dolay: ilgili miidir yardimcisina karsi sorumlu olup okul ydnetimince
hazirlanacak nobet cizelgesine gore nobet tutmakla yiikiimlidiirler. Erkek ogrencilerin kaldiklar
pansiyonlarda erkek, kiz 6grencilerin kaldiklar1 pansiyonlarda bayan, kiz ve erkek 6grencilerin birlikte kaldig1
pansiyonlarda ise aynm1 anda hem erkek hem bayan belletici gorevlendirilmesine 6zen gosterilir. Belletici
Ogretmenlerden nobet tutacaklar okul yonetimince belirlenir. Nobet 24 saat siirer. Nobetci belleticiler gece
pansiyonda kalirlar. Diger belleticiler ise olanaklar Olgiisiinde isterlerse pansiyonda kalabilirler. Bayan
belletici 6gretmenlere, istemeleri halinde hamilelik siiresi i¢inde ve dogum sonrasinda bir yil siireyle nobet
gorevi verilmez.” hitkkmiine yer verilmistir.

Bu gergevede;

Bir yatili veya pansiyonlu okul igin o okulda goérevli 6gretmenlerden, o okulda yeterli sayida 6gretmen
olmamasi halinde ayn1 yerlesim yerindeki diger egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler arasindan istekli
olanlara dncelik verilmek kosuluyla okul miidiiriiniin teklifi ve milli egitim miidiiriiniin onay1 ile yeterli sayida
belletici belirlenecektir. istekli olanlara dncelik verilmesi, istekli olmayanlara bu kapsamda gorev verilmemesi
anlamina gelmeyeceginden, gerekmesi halinde resen belirleme yapilabilecektir.

Belletici olarak belirlenenlerden 6zel egitim okullarinda 25 6grenciye kadar 1, 25-50 6grenciye kadar
2, 50 ve daha fazla dgrenci igin 3; diger okullarda ise 50 6grenciye kadar 1, 50-100 6grenciye kadar 2, 100 ve
daha fazla 6grenci igin 3 dgretmen o giin belletici olarak gorevlendirilecektir. Okul pansiyonunun kiz ve erkek
boliimlerinin ayr1 ayri olmasi farkli bir belirleme yapilmasini gerektirmeyecektir.

Belletici olarak gorevlendirilen ogretmenlerden noébet tutacaklar okul yonetimince belirlenecek ve bu
ogretmenler 24 saat siiresince nobet gorevlerini yerine getireceklerdir.

Bir giinde 3’ten fazla olmamak {iizere belletici olarak gorevlendirilenlere bu gorevleri igin 4 saat ek
ders ticreti 6denecek, bunlardan ndbetg¢i olarak belirlenip 24 saat siireyle nobet tutanlara ilave olarak 2 saat
daha ek ders fcreti Odenecektir. Belletici olarak gorevlendirilmeyen oOgretmenlerin cesitli gorevleri
baglaminda yerine getirdikleri diger nobet gorevleri igin ise herhangi bir sekilde ek ders ticreti
O0denmeyecektir.

Belletici olarak gorevlendirilen 6gretmenlerden ayni giinlerde ders de okutanlar, okuttuklar: dersin ek
ders iicreti 6denmesini gerektirecek kapsamda olmasi kaydiyla, her iki gorev karsiligi ek ders iicretinden ayr1
ayr1 yararlandirilacaklardir.

Okul miidiirii, miidiir bagyardimcist ve miidiir yardimcilar ile bu ydnetim gorevlerine vekaleten
atanmis olanlara belleticilik gérevi verilmeyecektir.

Yiiz yiize egitim yapiimayan egitim kurumlarn yénetici ve é6gretmenleri

MADDE 14- (1) Yaygin egitim enstitiisii, agik 6gretim okulu, genglik ve izcilik egitim tesisleri, aksam
sanat okulu miidirlikleri, 6lgme degerlendirme merkezleri (Degisik: RG-25/02/2022-31761) televizyon ve
radyo programlar: ile g6ze ve kulaga hitap eden ti¢ boyutlu araglarla egitim-o6gretim yapilan, ders arag ve
gerecleri tretilen, Bakanliga baglhh okullara gindizli ve yatili olarak alinacak 6grenci adaylarina
uygulanacak se¢me ve yarisma sinavlari igin soru kitapgigi ve test hazirlanan aksam sanat okullari yoneticilerine
haftada 20, 6gretmenlerine haftada 18 saat ek ders ticreti ddenir.

-17-



Toplu Sozlesme Hiikmii
Yizyiize egitim yapilmayan egitim kurumlari yoneticilerinin ilave ek ders licreti
Madde 29- (1) 2006/11350 sayili Kararin 14 Gnci maddesi uyarinca yoneticilere 6denmekte olan ek
ders Ucreti haftada 4 saat artirimli uygulanir.
(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

9- Kararin 14’tincii maddesinde, yiiz yilize egitim yapilmayan egitim kurumlari yonetici ve
ogretmenlerinin yararlanacagi ek ders ticretleri diizenlenmistir.

Buna gore, maddede sayilan egitim kurumu yoneticilerine haftada 20 saat, 6gretmenlerine ise haftada
18 saat ek ders lcreti 6denecektir. Bu {icretler, aksam sanat okulu statiisiindeki 6gretmen evi yoOnetici ve
ogretmenleri de dahil olmak tizere “aksam sanat okulu” statiisiindeki egitim kurumlarinda gorevli yonetici ve
ogretmenlere de odenecektir. Dolayisiyla, aksam sanat okulu statiisinde bulunmayan 6gretmen evlerine
yonetici ve 6gretmen olarak atananlar bu madde kapsaminda ek ders ticretinden yararlandirilmayacaktir.

Isletmelerde meslek egitimi

MADDE 15- (1) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Isletmelerde meslek egitimi yapilan okul ve
kurumlarda goérevli yonetici ve 6gretmenlerin 6grenci, ¢irak ve aday ciraklarin isyerindeki uygulamal: egitimini
izlemek, programa uygunlugunu ve sistemin is yerindeki islerligini saglamak, mesleki rehberlikte bulunmak
tizere yaptiklar: bu gorevler itibaren (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705) ek ders gorevi sayilir.

(2) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Bu dersler, ders dagitim cizelgelerinde “isletmelerde meslek
egitimi” adiyla gosterilir ve isletmelerin okul ve kuruma uzakligi, 6grenci, ¢irak ve aday ¢irak sayist gibi kistaslar
esas alinarak okul ve kurum midiirligiince hazirlanacak ve milli egitim midirliigiince onaylanacak programlara
gore haftada;

a) Mesleki egitim merkezlerinde;

1) Biiyiiksehir belediyesi sinirlar1 igindeki ilgelerde 24 saati,

2) Diger il ve ilgelerde 18 saati,

b) Diger okul ve kurumlarda;

1) Biyiiksehir belediyesi sinirlari igindeki il¢elerde 20 saati,

2) Diger il ve ilgelerde 16 saati,

gecmemek {izere okutabilecekleri azami (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705) ek ders saatleri
kapsaminda verilir.

(3) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Okul ve kurumun bulundugu il veya ilge merkezinde yeterli sayida
isletme bulunmamas: halinde ilgili mevzuatina gore meslek egitimi ve stajlarint kendi okullarinda yapan
ogrencilerin egitiminde gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlerin (Degisik ibare: RG-30/12/2021-31705) ek
ders gorevleri de bu maddenin birinci ve ikinci fikralar: kapsaminda belirlenir.

Toplu Sé6zlesme Hiikmii

isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi

Madde 32- (1) ilgili mevzuatina gére meslek egitimi ve stajlarini kendi okullarinda yapan égrencilerin
egitiminde goérevlendirilen yonetici ve dégretmenlere yaz tatilinde bu kapsamda verilecek ek ders goérevinde,
2006/11350 sayili Kararin 15 inci maddesinin ikinci fikrasinda 6éngoérilen saat sinirlamalari uygulanmaz.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19

10- Kararin 15’inci maddesinde, isletmelerde meslek egitimi kapsaminda yapilacak c¢alismalar
karsiliginda Odenecek ek ders ficreti odemeleri diizenlenmistir. Bu kapsamda yapilacak 6demelerin
isletmelerde meslek egitimi gorevinin diizenlendigi Mesleki ve Teknik Egitim Y&netmeligi hiikiimleri ile
birlikte degerlendirilmesi gerektiginden, konunun bu sekliyle ele alinmasinda yarar goriilmektedir.

Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi’nin 267°nci maddesinin birinci fikrasinda; “isletmelerdeki
mesleki egitimin planh olarak yiirtitiilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya ¢ikabilecek sorunlarin
belirlenmesi, ogrencilerin basari, devam-devamsizlik ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve rehberlikte
bulunulmas: amaciyla kurumda norm kadro iginde bulunan atamaya esas bransi at6lye, laboratuvar ve meslek
dersleri 6gretmenligi olan yonetici ve 6gretmenlerden koordinatér ogretmen/6gretmenler gorevlendirilir.
Genel kiiltiir bransindaki yonetici ve 6gretmenlere bu kapsamda gérev verilmez...” hiikmii yer almaktadir.



Bu nedenle, isletmelerde meslek egitimi kapsaminda yukarida belirtilen ¢ercevede gérev yapmayan
yoneticilerin, yonetim gorevlerinin geregi olarak yiiriitmek durumunda olduklar1 bu kapsamdaki gorevlere
bagl olarak isletmelerde meslek egitimi adi altinda ayrica ek ders iicretinden yararlandiriimalari miimkiin
bulunmamaktadir.

Yine, yonetici ve 6gretmenlere bu yonde verilecek ek ders gorevinin okutabilecekleri azami ek ders
gorevleri kapsaminda verilecegi goz oniinde bulundurulmasi gereken diger bir husus olacaktir. Burada gegen
“okutabilecekleri azami ek ders gorevleri kapsaminda” ifadesinden ilgi Karari 6’nct maddesinde 6ngoriilen
ek ders gorevi toplami anlasilacak ve bu yonde verilen ek ders gorevleri ile mutat egitim programlarinda
yerine getirilen ek ders gorevlerinin toplami meslek dersi 6gretmenleri bakimindan haftada 15 saati, atlye ve
laboratuvar 6gretmenleri bakimindan haftada 24 saati gegemeyecektir.

Isletmelerde meslek egitimi “yiiz yiize egitim” disinda tutuldugundan, bu kapsamdaki gérevler aylik
karsihgr ders gorevinin doldurulmus olup olmadigina bakilmaksizin ek ders iicreti Karsiliginda
degerlendirilecektir.

Goriilecegi gibi, yonetici ve ogretmenlere isletmelerde meslek egitimi adi altinda ders gorevi
verilmesi ve karsiliginda ek ders ticreti 6denebilmesi; ancak sozili edilen Yonetmeligin 267°nci maddesinde
belirtilen esaslara gore gorevlendirilmis ve 268’inci maddesinde belirtilen gorev ve sorumluluklart yerine
getirmis olmalar1 durumunda miimkiin olabilecektir.

Yine ayn: maddenin devaminda koordinator 6gretmen gorevlendirilmesinde dikkate alinacak esaslar
belirlenmis; s6z konusu Yonetmeligin 268’inci maddesinde de koordinatér Ogretmenlerin gérev ve
sorumluluklar: sayilmstir.

Ders gorevinin yapilmis sayilacag: haller

MADDE 16- (1) Bir ogretim yilinda 90 giinii gegmemek iizere, bu Karar kapsaminda bulunan
personelden;

a) Bakanhkga veya verilen yetki uyarinca valiliklerce yurt iginde diizenlenen her tirli egitsel gezi,
konferans, kurs ve seminerlerde goreviendirilenler; fiilen yerine getirdikleri bu gorevleri siiresince,
gorevlendirildikleri tarinte kendilerine verilmis ek ders gorevleri varsa bu gorevlerini yapmis sayilirlar ve buna
iliskin ek ders ticretleri kadrolarinin bulundugu kurumca édenir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Ders goérevinin yapilmig sayilacagi haller

Madde 2- (1) Milli Egitim Bakanhgdina bagh érgin ve yaygin egitim kurumlarinda ders yil icerisindeki is
gunlerinde genel idari izinli olmalari sebebiyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yonetici
ve ogretmenler ile 6grencilerin gesitli nedenlerle sinif veya okul butinliginde izinli sayilmalari sebebiyle egitim
ve ogretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler, bu surelerde Gzerlerinde bulunan
aylik karsiligi ders, varsa ek ders, ders niteliginde yénetim, hazirlik ve planlama gérevlerini yapmis sayilirlar.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda uygulanir.)

GENELGE-2007/19
11- Kararin 16’nci maddesinde, ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller diizenlenmistir.

Maddenin (a) bendinde; bir 6gretim yilinda 90 giini gegmemek (zere, bu Karar kapsaminda bulunan
personelden Bakanlik¢a veya verilen yetki uyarinca valiliklerce yurt icinde dizenlenen her tirli egitsel gezi,
konferans, kurs ve seminerlerde gorevlendirilenlerin, fiilen yerine getirdikleri bu goérevleri siresince
gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevleri varsa bu gorevlerini yapmis sayilacaklari ve
buna iliskin ek ders licretlerinin kadrolarinin bulundugu kurumca 6denecegi hiikiim altina alinmistir.

Hiikiimden net olarak anlasilacagi gibi bu bent kapsaminda gorevlendirilenler, katilmis olduklari
etkinlik icin ayrica ek ders licretinden yararlanmayacaklar, gérevlendirildikleri tarihte kadrolarinin bulundugu
okul ve kurumlarda kendilerine verilmis ek ders gorevi varsa, bu gorevlerini yapmis sayilarak bunun karsiligi
olan ek ders licretinden yararlanacaklardir.

Ornegin; s6z konusu etkinliklerden herhangi birine katilan bir gretmenin bu etkinlige katilmak iizere
gorevlendirildigi tarihte kadrosunun bulundugu egitim kurumunda haftada 12 saat ek ders gorevi oldugu
varsayildiginda; bu 6gretmen, kadrosunun bulundugu egitim kurumundaki bu ek ders goérevini yapmis
sayilarak, karsiliginda yine haftada 12 saat ek ders licretinden kadrosunun bulundugu egitim kurumunca
yararlandirilacaktir.
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S6zu edilen etkinliklere katilmak lizere gorevlendirilenlerden gérevlendirildikleri tarihte kadrolarinin
bulundugu egitim kurumlarinda hig¢ ek ders goérevi bulunmayanlar, yapmis sayilacaklari herhangi bir ek ders
gorevleri olamayacagindan bu kapsamda ek ders lcretinden yararlandiriimayacaktir. Yine, s6z konusu
gorevlendirilmeleri kadrolarinin bulundugu egitim kurumlarinda ek ders (icreti alamayacaklari resmfi tatil,
yariyll, vyaz tatili ve benzeri giinlere denk gelenler de, bu giinler icin ek ders {cretinden
yararlandiriimayacaktir.

Kisacasl, s6z konusu etkinliklere katilanlar bu sirelerde kadrolarinin bulundugu kurumda olsalardi
ne kadar ek ders (icreti almalari gerekiyorsa ayni miktardaki ek ders licretlerini almaya devam edecekler, bu
surelerde kadrolarinin bulundugu kurumda ek ders lcreti alamayacak durumda olanlar ise bu siirelerde de
ek ders Ucreti alamayacaklardir.

(21/07/2007 tarih ve 26589 say:l: Resmi Gazete’de yayimlanan degisik -b- bendi).

b) il diizeyinde milli ve mahalli bayramlarin kutlamalari igin kurulan hazirik komitelerinde
gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler, milli ve mahalli bayramlarin hazirlik ¢alismalarina katilan yonetici ve
ogretmenler, s6z konusu bayramlarin hazirlik ¢alismalarina ve torenlerine sinif veya okul biitiinliigiinde katilan
ogrencilerin 6grenim gordiigii egitim kurumlarimin yonetici ve 6gretmenleri ile milli bayramlar nedeniyle tatil
edilen gtinlerde (*) ders gorevlerini yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler, bu siirelerde tizerlerinde bulunan
aylik karsilig1 ders, varsa ek ders, ders niteliginde yonetim ve hazirlik ve planlama goérevlerini yapmis sayilirlar.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Genel tatil giinlerinde ders yiikuiniin hesabi

Madde 26- (1) Milli Egitim Bakanligina bagh 6rgliin ve yaygin egitim kurumlarinda 1 Ocak ve 1 Mayis
gunlerinde Resmi tatil sebebiyle egitim ve o6gretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yodnetici ve
ogretmenler ders gorevlerini yapmis sayilirlar..

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

(*) 10/05/2008 tarih ve 26872 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle 16. maddenin (b) bendinde yer alan “ve bir ayda dort
giinii geememek iizere ayakta gariilen tedavi nedeniyle” ibaresinin madde metninden gikarilmas: isleminin yiiriitilmesinin Danistay Idari
Dava Daireleri Kurulunca verilen 18/6/2009 tarihli ve YD. itiraz No: 2009/121 sayih Kararla durdurulmas: iizerine; 1) MEB. Personel
Genel Mudiirligiiniin 27/08/2009 tarih ve 2207/73665 sayili yazisi ile bu bend hiikkmiiniin degisiklikten onceki sekliyle uygulanmak
durumunda oldugu, 2) MEB. Personel Genel Mudiirliginiin 09/10/2009 tarih ve 2498/82018 sayih yazist ile de bu yondeki uygulamanin
s6zi edilen degisikligin Resmi Gazete’de yayimlandigi 10/05/2008 tarihinden itibaren yiiriitiilmesi gerektigi belirtilmistir. Daha sonra ayni
davada Danistay Ikinci Dairesince verilen 30/11/2011 tarihli ve Esas No: 2008/4867, Karar No: 2011/5943 sayih kararla davanin reddine
hiikmedilmis ve daha onceki yiiriitmenin durdurulmas: karari iizerine Bakanhkca yazilan yukaridaki iki yazi MEB insan Kaynaklari
Genel Midiirligiiniin 15/06/2012 tarih ve 869-26968 sayili yazisi ile yiiriirlikten kaldirilmistir.

GENELGE-2007/19
Maddenin (b) bendinde; bir 6gretim yilinda 90 glini gegmemek Uzere, il diizeyinde milli ve mahalli

bayramlarin kutlamalari icin kurulan hazirlik komitelerinde goérevlendirilenler ile s6z konusu bayramlarin
hazirlhk c¢alismalarina ve torenlerine 06grencilerle birlikte katilan yonetici ve Ogretmenler, hazirlik
¢alismalarina sinif veya okul bitlinligiinde katilan 6grencilerin 6grenim goérdiugu egitim kurumlarinin
yoOnetici ve 6gretmenlerinin, bu surelerde Ulzerlerinde bulunan aylik karsihgl ders, varsa ek ders, ders
niteliginde yonetim ve hazirlik ve planlama gorevlerini yapmis sayilacaklari belirtilmistir.

Bu bent kapsaminda ek ders licretinden yararlanacaklarla ilgili olarak yapilacak degerlendirmeler
de, (a) bendinde belirtilen etkinliklerde goérevlendirilenler igin yapilan agiklamalar paralelinde olacaktir.

Bu madde kapsaminda yapilacak 6demelerin, sadece yurt icinde dlizenlenen her tirll egitsel gezi,
konferans, kurs ve seminerlerle sinirl oldugu ve etkinlikler veya (a,b) bentleri ayri ayri degerlendirilmeksizin
bir 6gretim yilinda hicbir sekilde 90 glinii gecemeyecegi de géz dnlinde bulundurulmasi gereken diger bir
husustur.
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¢) (Ek: RG-25/11/2020-31315) Genglik ve Spor Bakanligi koordinesinde yiriitiilen okul sporlari, halk
oyunlar1 ve izcilik faaliyetleri ile Tirkiye Sportif Yetenek Taramas: ve Spora Yonlendirme Projesi Kapsaminda
gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve ogretmenler, fiilen yerine getirdikleri bu gorevleri siiresince,
gorevlendirildikleri tarihlerde kendilerine verilmis ek ders gorevleri varsa bu gorevleri yapmis sayililar ve buna
iliskin ek ders ticretleri kadrolarinin bulundugu kurumca 6denir. Alinacak onayda goérevlendirilen personelin adh,
soyadi, unvani, gérevin mahiyeti, gorev siiresi ve diger hususlar belirtilir.

(23/01/2009 tarih ve 27119 say:l: Resmi Gazete ’de yayimlanan degisiklik ile eklenen 2. fikra).

(2) Bakanlik merkez teskilatinda Bakan veya yetkili kildigi makam, tasra teskilatinda ise Bakan veya valilik
onayi ile ilgili mevzuati uyarinca verilen gorevleri yapmak iizere gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler ile Bakanliga
verilmis bir gorevi yiritmek itizere diger kurumlarda Bakan onay: ile gorevlendirilen yonetici ve o6gretmenler,
Bakanlik merkez teskilatindaki gorevlendirmeler icin 1 yil, diger gorevlendirmeler igin ise her alti ayda yeni bir onay
alinmak ve fiilen gorev yapmak kaydiyla, yaryil ve yaz tatilleri de dahil olmak tizere aylik karsihg: ders gorevi ile
gorevlendirildikleri tarinte kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup bulunmadigina bakilmaksizin géreve
basladiklar1 tarihten itibaren haftada 18 saat ek ders gorevi yapmus sayilirlar ve buna iligkin ek ders tcretleri
kadrolarinin bulundugu kurumca 6denir. Alinacak onayda gorevlendirilecek personelin adi, soyadi, unvani, gérevin
mahiyeti ve gorev siiresi ile diger hususlar agikca belirtilir. Bu kapsamda ek ders iicretinden yararlanan personele
ayrica asli gorevi icin ongoriilen ek ders iicreti 5denmez. Ogretmenlerin ilgili miifredat: kapsaminda ders okutmak
tizere diger egitim kurumlarinda gegici olarak gérevlendirilmeleri bu fikra kapsaminda degerlendirilmez.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Gegici gorevlendirilen yoneticilerin ek ders ucreti

Madde 5- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesi kapsaminda ders niteliginde yonetim gorevi
karsihginda ek ders ucretinden yararlanmakta iken ayni Kararin 16 nci maddesi uyarinca Milli Egitim Bakanligi
merkez ve tasra teskilati ile diger kurumlarda goérevlendirilen yoneticiler, 10 uncu maddede asli gorevleri igin
ongorilen yonetim gorevleri karsiligi ek ders Ucretleri ile 16 nci maddede 6ngorilen ek ders Ucretlerinden
daha yuksek olandan yararlandirilir.

(Bu hiikiim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

(07/11/2013 tarih ve 28814 say:l: Resmi Gazete ’de yayrmlanan degisiklik ile eklenen 3. fikra).

(3) Bakan veya vyetkili kildigi makam tarafindan (Degisik ibare: RG-24/04/2015-29336)Bilisim
Teknolojileri ve Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Elektrik/Elektronik) alan égretmenleri arasindan
Bakanhk Olg¢me, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii, Yenilik ve Egitim Teknolojileri
Genel Miidiirliigii ve Bilgi islem Dairesi Baskanhginda gegici olarak gérevlendirilen yonetici ve
ogretmenler ile alanlarina bakilmaksizin Ol¢me, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigiinde
soru hazirlamak ve degerlendirme yapmak iizere gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenler, her
yil yeniden onay alinmak ve fiilen gérev yapmak kaydiyla, yariyil ve yaz tatilleri de dahil olmak tizere aylik
karsiligi ders gorevi veya gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin goreve basladiklari tarihten itibaren haftada 27 saat ek ders gorevi yapmis
sayilirlar ve buna iliskin ek ders tcretleri kadrolarinin  bulundugu kurumca 6denir. Ahinacak onayda
gorevlendirilecek personelin adi, soyadi, unvani, gérevin mahiyeti ve gorev siiresi ile diger hususlar agikca
belirtilir. Bu kapsamda ek ders iicretinden yararlanan personele ayrica asli gorevi igin 6ngériilen ek ders ticreti
o6denmez.

Ders dis1 egitim ¢alismalari
MADDE 17- (1) Ders dis1 izcilik, beden egitimi ve spor ¢alismalari, halk oyunlar: ve giizel sanatlarla ilgili
(Degisik ibare RG 25/07/2010 27652)dall 1 ile Ti rk| B|I|m | v T knol ik Ar rm Kur m

olimpivatl au ve proje gallgmglm kapsanunda_ fiilen ¢alisma yapt1ran ogretmenlere ayhk kars111g1 ders ek ders

ve hazirlik ve planlama gorevi saati sayisina bakilmaksizin, her bir saat calisma karsihiginda giindiiz ticreti
iizerinden, haftada azami 6 saati gegmemek tizere, her bir ders saati basina 1 saat ek ders ticreti 6denir. Ancak, bir
ders yilinda bu kapsamda odenecek toplam ek ders saati sayisi, okulun bir ders yilindaki toplam ders saati
sayisinin %5’ini gecemez. Bu etkinliklerde gorev alacak ogretmenlerde aranacak nitelikler, her bir etkinlik igin
aranilacak en az ogrenci saysi ile benzeri diger hususlar Bakanlik¢a belirlenir. Etkinlik programlar: okul
midiirliiklerince hazirlanir ve milli egitim madiirliiklerince onaylanir.

(2) Vekaleten atananlar dahil yoneticilere, bu madde kapsaminda ek ders goérevi verilmez.
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Toplu S6zlesme Hiikmii

Ders digi egitim galigmalari

Madde 3- (1) 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yarurlige konulan, Milli
Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 17 nci maddesinde
yer alan “% 5” sinir1, “% 6” olarak uygulanir.

(Bu hiikidm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

Okulda bulunma zorunlulugu

MADDE 18- (1) (Degisik ibare: RG-09/10/2012-28436) _il kokul | ar da yéneticilerin veya hizmet igi
egitim yoluyla yetistirilen resim-is, muzik, beden egitimi, din kiltiri ve ahlak bilgisi 6gretmenleri ile
alan ogretmenlerinin derse girdigi saatlerde sinif 6gretmenlerinin okulda bulunmalari ve bu saatlerde okul
midiirinin verecegi egitim ve ogretimle ilgili isleri yapmalar: halinde, verilen bu gorevler ek ders gorevinden
sayilir.

GENELGE-2007/19

12- Kararin 18’inci maddesinde, derslerine diger alan Ogretmenlerinin girdigi saatlerde sinif
ogretmenlerinin ne sekilde gérevlendirilecekleri diizenlenmistir.

Sinif 6gretmenlerinin bu madde kapsaminda ek ders Ucretinden yararlanabilmeleri icin derslerine
diger brans 6gretmenlerinin girdigi saatlerde mutlaka okulda bulunmalari ve okul mudirinin egitim ve
ogretimle ilgili verecegi gorevleri yapmalari gerekmektedir.

Bu gorevler, okulun bagh oldugu Ogretim dairelerince yurirlige konulan ydnetmeliklerde
ogretmenler icin dngorilen gorevler sinirhliginda olacak ve 6gretmenlere bunlarin disinda herhangi bir gérev
verilmeyecektir. Ogretmene bu kapsamda verilebilecek herhangi bir gérevin bulunmadigi durumlarda ilgili
O0gretmenin bu saatlerde okulda bulunmasi, bu madde kapsaminda ek ders lcretinden yararlandiriimasi igin
yeterli olacaktir.

Bu madde kapsaminda gorev almak istemeyen sinif 6gretmenleri, s6z konusu gorevler karsiligi
odenecek ek ders (cretinden vyararlandiriimayacak ve bu saatlerle sinirh olmak Uzere okulda
bulunmayabileceklerdir.

Kurul ve komisyon iiyeligi

MADDE 19- (1) Asli gorevleri disinda, diploma denklik islemlerini yiiriiten yabanci dil dersi
ogretmenlerinin sonuglandirdiklart her 5 denklik islemi 1 ek ders saati sayilir ve karsiliginda ek ders ticreti
Odenir.

GENELGE-2007/19

13- Kararin 19’uncu maddesinde, asli gorevleri disinda diploma denklik islemlerini yiriten yabanci
dil dersi 6gretmenlerine verilecek ek ders (creti ile 6gretmenlere yariyil ve yaz tatillerinde verilen kurul ve
komisyon tyeligi gorevi karsiliginda 6denecek ek ders lcreti diizenlenmistir.

Diploma denklik islemlerinde her bir denklik islemi igin bir 6gretmen goérevilendirilecek, dolayisiyla
ayni denklik islemine bagh olarak birden fazla 6gretmen ek ders (icretinden yararlandirilmayacaktir. Ayni
o0gretmen, sonuglandirdigl 5 denklik islemi karsiliginda 1 saat ek ders (cretinden yararlanacaktir. Besin
altindaki denklik islemine bagli olarak ek ders lcreti 6denmeyecektir.

Kurul ve komisyon Uyeligi gorevi icin 6denecek ek ders licretinin yalnizca yariyil ve yaz tatilinde bu
kapsamda yuritilen ¢alisma sinirliliginda oldugu dikkate alinarak, yariyil ve yaz tatili disindaki kurul ve
komisyon uyeligi gorevi icin ek ders lcreti 6denmeyecektir. Rehber 6gretmenlerden 6grencilere bir Ust
O0grenime girmeleri yoniinde rehberlikte bulunmak (izere yaz tatilinde goérevlendirilenler bu kapsamda
degerlendirilerek, fiilen yaptiklari bu kapsamdaki gorevleri karsiliginda her giin icin 3 saat olmak tzere ek
ders Ucretinden yararlandirilacaktir.
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(2) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlar: 6gretmenlerine ¢esitli mevzuatla verilen kurul
ve komisyon tiyeligi gorevinin yariyil ve yaz tatillerinde de devam etmesi halinde bu gorevler, yariyil ve yaz
tatiliyle sinirli olmak ve fiilen gorev yapilmak kaydiyla ek ders gorevinden sayilir ve karsiliginda her giin i¢in 3
saat ek ders ticreti 6denir.

Sozl Hiikmii

Rehber 6gretmenlereilave ek ders licreti

Madde 28- (1) Her derece ve tirdeki 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda gérev yapan rehber
ogretmenlere, yaz tatillerinde ortadgretime ve yiuksekdgretime gecis slregleri kapsaminda 6grencilere
yaptiklari rehberlik hizmeti kargiliginda fillen gérev yaptiklari her giin icin 5 saat ek ders Ucreti 6denir. Bu
konumda olanlara ayni guinlerde 2006/11350 sayili Kararin 19 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda
ayrica ek ders Ucreti 6denmez.

(Bu hiikdm, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kadrosunun bulundugu okul ve kurum disinda gorevilendirilme

MADDE 20- (1) Her derece ve tirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlari midiirleri; kendi okul ve
kurumlarinda gorevli 6gretmenlere alanlarindaki dersler ile ilgili 6gretmenin girebilecegi diger alanlardaki
dersleri dengeli olarak dagittiktan sonra, aylik karsiligi ders saatini dolduramayanlar ile dagitilamayan alan
derslerini en ge¢ 15 giin iginde milli egitim midirligine, (biyiiksehir belediyesi bulunan merkezlerde il milli
egitim miidirliigiine) yazili olarak bildirmekle yikimludiir.

(2) Milli egitim miudirleri; aylik ve zorunlu ek ders gorevi saatlerini kendi okul ve kurumunda
dolduramayan ogretmenleri, oncelikle isteklilerden, istekli bulunmamas:i durumunda ise hizmet puan en az
olandan baglamak suretiyle gorev yerlerinin bulundugu veya ikamet ettikleri belediye sinirlart (biiyiiksehirlerde
biiyiiksehir belediyesi) i¢inde kalmak kaydiyla oncelikle alanlarinda veya ilgili 6gretmenin girebilecegi diger
alanlarda 6gretmen ihtiyact bulunan diger okul ve kurumlarda gorevilendirmek ve bu gorevliendirmenin yerine
getirilip getirilmedigini izlemek zorundadir.

(3) Aymi belediye sinirlari iginde alanlarinda veya ilgili 6gretmenin girebilecegi diger alanlarda aylik
karsiligi ders ve ek ders gorevi saatlerini dolduramayan 6gretmen varken bu dersler 9 uncu maddede sayilanlara
verilemez.

Gegici gorevlendirme
MADDE 21- (23/01/2009 tarih ve 27119 sayil: Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik kararz ile
yiiriirliikten kaldirilmagtir).

GENELGE-2007/19
14- Kararin 21’inci maddesinde, gecici olarak gorevlendirilenlerin yararlanacagl ek ders Ucretleri
diizenlenmistir. Dilizenleme merkez ve tasra teskilatinda yapilacak gegici gorevlendirmeler igin ayri
uygulama yapilmasini gerektirmektedir.

Bu kapsamda ek ders (cretinden yararlanilabilmesi igin 6ncelikle personelin asil kadro gorevi igin ek
ders licreti 6ngorilmis olmasi gerekmekte olup, merkez teskilatindaki gecici gérevlendirmelerin Bakan veya
Personel Genel Mudirinin onayi, tasra teskilatindaki gecici gérevlendirmelerin ise Bakan veya valilik onayi
ile yapilmis olmasi gerekmektedir. Bu yetkililer disindaki gorevlilerce onaylanan gérevlendirme islemleri bu
madde kapsaminda degerlendirilmeyecektir. Yine, bu kapsamda ek ders licreti 6demesinin sirdirilebilmesi
bakimindan merkez teskilatindaki gegici goérevlendirmeler icin goérevlendirilmeye iliskin onay tarihinden
itibaren bir yil, tasra teskilatindaki gegici gérevlendirmeler i¢in ise gorevlendirilmeye iliskin onay tarihinden
itibaren alti ay sonunda yeniden ayni usulle onay alinmasi ve gorevin fiilen yapilmasi gerekmektedir.
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Bu baglamda, daha ©nce gecici olarak gorevlendirilenlerin goérevlendirme onaylari gdzden
gecirilecek ve daha 6nce bu kapsamda gorevlendirilenlerden merkez teskilatindakiler bakimindan bir yillik
slireyi, tasra teskilatindakiler bakimindan ise alti aylik slireyi dolduranlarin gérevlendirilme onaylari, ihtiyag
duyulmasi halinde yukarida belirtilen sureler sinirliliginda olmak tzere en ge¢ 31/03/2007 tarihine kadar
alinacak onaylar dogrultusunda wuzatilacaktir. Bu durumda olanlardan ihtiyag duyulmadigi igin
gorevlendirilme sireleri uzatilmayanlar asli gérevlerine donecektir. Bundan sonra bu kapsamda alinacak
gorevlendirme onaylari da, gecici goérevlendirmenin yapildigi yer dikkate alinarak maddede belirtilen
sureler sinirhliginda diizenlenecektir.

Bakanlhgimiza verilmis bir gorevi ylriitmek lGzere diger kurumlarda Bakan onayi ile gorevlendirilen
yoOnetici ve O0gretmenler de bu madde kapsaminda ek ders lcretinden yararlanabileceklerdir. Burada
dikkate alinmasi gereken husus, yiritilen goérevin Bakanligimizca yiritilmesi 6ngorilen bir gorev
olmasidir. Bu nedenle, diger kurumlarda o kurumlarin asli gorevleri geregi yapmakla yikimlGgi olduklar
gorevleri ylritmek UGzere gecici olarak gorevlendirilenlerin bu madde kapsaminda ek ders Ucretinden
yararlandiriimalari mimkin bulunmamaktadir.

Ornegin; Avrupa Birligi’ne katilim siirecinde Bakanligimiza verilmis bir gorevi yiritmek tzere bir
baska kurum koordinesinde ve o kurum biinyesinde yiritilmek durumunda olan bir gorevi yerine
getirmek amaciyla Bakan onayi ile bir baska kurumda gegici olarak gorevlendirilen yonetici ve
ogretmenler, bu gorevleri siiresince bu madde kapsaminda ek ders lcretinden yararlanabileceklerdir.
Tirkiye Blyuk Millet Meclisi, Basbakanhk veya diger kamu kurumlarinda o kurumlarin asli gorevlerini
ylritmek amaciyla gecici olarak gorevlendirilenler ise bu madde kapsaminda ek ders Ucretinden
yararlandirilmayacaktir.

Bu madde kapsaminda ek ders Ucretinden yararlandirilacak 6gretmenlerin kadrolarinin bulundugu
egitim kurumunda ek ders gorevleri bulunup bulunmadigina bakilmayacaktir.

Alinacak gorevlendirme onaylarinda personelin adi, unvani, gorev siiresi ve yapacagl gorev ile
gerekli gorilecek diger hususlar belirtilecektir.

Bu madde kapsaminda ek ders lcretinden yararlandirilan personelin asli gorevleri igcin 6ngoérilen
ek ders Ucretinden ayrica yararlandirilamayacagl ve ogretmenlerin ilgili mifredati kapsaminda ders
okutmak Uzere diger egitim kurumlarinda gorevlendirilmeleri ile Kararin 16’nci maddesinde belirtilen
gorevlerin bu madde kapsaminda degerlendiriimeyecegi de bilinmesi gereken bir baska husus olacaktir.

Ornegin; maddede belirtilen usule uygun olarak kadrosunun bulundugu kurum disinda gegici
olarak gorevlendirilen bir 6gretmen, kadrosunun bulundugu kurumda kendisine hi¢ ek ders gorevi
verilmemis veya 18 saatin Uizerinde ek ders gorevi verilmis dahi olsa, bu gegici gorevi sliresince haftada 18
saat lzerinden ek ders lcretinden yararlandirilacak ve ek ders (creti kadrosunun bulundugu kurum
tarafindan ddenecektir. Ancak 6gretmenlerin ders okutmak tzere kadrolarinin bulundugu egitim kurumu
disindaki bir baska egitim kurumunda goérevlendiriimeleri bu madde kapsaminda degerlendiriimeyecek,
gecici olarak gorevlendirildikleri okulun 6gretmenleri icin dngoéruldigiu sekilde hak etmeleri halinde, ek
ders Ucretinden gorev yaptiklar egitim kurumunca dizenlenecek puantaj lzerinden yine kadrolarinin
bulundugu egitim kurumu tarafindan yararlandirilacaklardir.

Vekalet gorevi

MADDE 22- (1) Ogretmen yetersizligi nedeniyle (Degisik ibare: RG-09/10/2012-28436) ilkokullarda
gorevlendirilen vekil ogretmenlerin aylik karsiligi ders, ek ders ve hazirlik ve planlama gorevi saati sayisinin
tespitinde ve ek ders iicretinin 6denmesinde sinif 6gretmenlerinin tabi oldugu hiikiimler uygulanir.

(10/09/2012 tarih ve 28407 say:l: Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile eklenen 2. fikra).

(2) Bos bulunan orgiin ve yaygin egitim kurumu yoneticiliklerine (okul miidird, midiir bagyardimcis: ve
midir yardimcisi), smav sarti ongoriilenler igin (bu sinavlara girebilme hakkinin elde edilmis olmas: dahil)
asaleten atanmada aranan tim sartlari bir arada tasiyanlardan asili atamaya yetkili amir tarafindan vekaleten
atananlara, vekaletleri siiresince yalnizca vekalet edilen goreve iliskin ek ders iicreti, vekalet gérevinde bulunulan
orgiin ve yaygin egitim kurumunca édenir.
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Dagitim
(23/01/2009 tarih ve 27119 say:l: Resmi Gazete ’de yayimlanan degisik madde).

GENELGE-2007/19

15- Vekalet gorevine bagh olarak 6denecek ek ders lcretinin dizenlendigi Kararin 22’nci
maddesinde; “(1) Ogretmen yetersizligi nedeniyle ilkégretim okullarinda gérevlendirilen vekil 6gretmenlerin
aylik karsiligi ders, ek ders ve hazirlik ve planlama gorevi saati sayisinin tespitinde ve ek ders Ucretinin
o6denmesinde sinif 6gretmenlerinin tabi oldugu hikimler uygulanir.

(2) Bunun disindaki diger gorevlere asaleten atanma sartlarini tasiyanlardan, misterek karar ile
atama yapilmasi gereken kadro veya gorevler icin Bakan, diger kadro ve goérevler icin asili atamaya yetkili
amir tarafindan bos kadrolara vekaleten atananlara, yalnizca vekalet edilen kadroya iliskin ek ders Ucreti
vekalet gorevinde bulundugu kurumca 6denir.” hiikmiine yer verilmistir.

Bu maddenin (2) numarali fikrasina gore yapilacak ek ders lcreti 6demelerine iliskin olarak

oncelikle “bos kadro”, asaleten atanma sartlarinin tasinmasi”, “atamaya yetkili amir” ve “vekaleten atama”
gibi kavramlarin ne anlama geldiginin agiklanmasinda fayda gortilmektedir.

a) Bos kadro: O ana kadar hi¢ atama yapilmamis veya atama yapilmis olmakla birlikte 6lim,
emeklilik, istifa, memurluguna son verilme, bir baska goreve atanma gibi nedenlerle bosaltiimis kadro
demektir. Kadro sahibinin bir baska goreve vekaleten atanmasi veya gegici olarak gorevlendirilmesi ile yillk
izin, hastalik raporu, ayliksiz izin ve benzeri nedenlerle bir siire gérevinin basinda olamamasi kadronun bos
oldugu anlamina gelmemektedir. Zira s6z konusu nedenler sona erdiginde ilgilisinin kadrosuna geri
donecegi agiktir.

b) Asaleten atanma sartlarinin tasinmasi: Bir goreve vekaleten atanmak icin o géreve asaleten
atanacaklarda aranacak sartlarin timinin tasinmasi geregi, genel kabul gérmis hukuk ilkelerindendir. Bu
nedenle, vekaleten atanilacak goreve iliskin olarak o goreve asaleten atanacaklar icin ilgili mevzuatinda
ongorulen nitelik, hizmet siiresi, en son bulundugu gorev, nifus sayisina gére dogdugu veya belirli bir stre
yasadig yerde bazi gbrevlere atanamama, bazi gorevlere atanmak icin belirli yerlerde belirli siirelerde gorev
yapmis olma ve benzeri sartlarin eksiksiz olarak timinin tasinmasi gerekmektedir.

Sinav 6ngortlen gorevler icin sinavi kazanma veya sinava girmis olma sarti vekaleten atanacaklarda
aranmayacak; yukarida belirtilenler de géz 6éniinde bulundurularak sinava girme sartlarinin eksiksiz olarak
timUnidn tasinmasi yeterli olacaktir.

c) Atamaya yetkili amir: Bakanligimiz personelinin atamalari, atama yapilacak goérevler itibariyla;
misterek karar ya da Bakan, Mustesar, Personel Genel Miudiri veya valilik onaylariyla yapiimaktadir. Bu
cercevede, vekaleten atamalarin da atanilacak kadro itibariyla atama yetkisine sahip makam tarafindan
yapilmasi gerekmektedir. Bunun tek istisnasi, Kararin yukarida sozii edilen 22'nci maddesinde de
miinhasiran belirtildigi gibi, misterek karar ile atanilmasi gereken gorevlere yapilacak vekaleten atamalarin
Bakan onayi ile yapilmasinin yeterli olacagidir.

¢) Vekaleten atama: Bos bulunan bir kadroya, o kadroya yukarida belirtilenler sinirhliginda asaleten
atama yapma yetkisine sahip makam tarafindan ve yine yukarida belirtilenler sinirliiginda o kadroya
asaleten atanacaklarda aranan sartlari tasiyanlardan birinin vekaleten atanmasidir.

Yukarida belirtilen sartlardan herhangi birini tasimayanlarin vekaleten atanmalari mimkiin
olmadigindan, bunlarin asli kadrolarinin disindaki bir kadronun goérevini yiirlitmek Gzere gorevlendirilmeleri
gecici gorevlendirme kapsaminda degerlendirilecek ve bu durumda olanlarin ek ders (creti 6demeleri bu
Kararin 21’inci maddesi ¢cercevesinde yapilacaktir.
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MADDE 23- (1) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Bu Kararin 10, 14 incii maddeleri ile 16 nci
maddesinin ikinci ve tgiincii fikralarindaki ek ders saati sayilar1 haftanin ¢alisma giinlerine esit olarak dagitilir.
Esit dagitilamamas: halinde kalan ek ders saati sayisi esit olarak pazartesi ve cuma giinlerine eklenir.

GENELGE-2007/19
16- Kararin 23’linct maddesinde; “(1) Bu Kararin 10, 14 ve 21’inci maddelerindeki ek ders saati
sayilari haftanin ¢alisma giinlerine esit olarak dagitilir. Esit dagitilamamasi halinde kalan ek ders saati
sayisi esit olarak pazartesi ve cuma glinlerine eklenir.” hilkkmuine yer verilmistir.

Buna gore, yalnizca Kararin 10, 14 ve 21’inci maddelerinde belirtilen gorevlilerin ek ders saati
sayilari haftanin ¢alisma ginlerine esit olarak dagitilacak, bunun disinda kalanlarin ek ders saati sayilari,
oncelikle ayhk karsiigi kismi degerlendirilmek lzere o hafta okuttuklari derslerin tamami Gzerinden
belirlenecektir.

Soyle ki; sinif 6gretmenligi alan 6gretmenleri de dahil olmak lzere, 6gretmenlerin hafta icinde
okuttuklari dersler aylik karsiligi ders goérevlerini doldurduklari saate kadar aylik karsiig olarak
degerlendirilecek, bunun Uzerine okuttuklari dersler ise ek ders Ucreti karsiliginda degerlendirilecektir.
Yiz ylze egitim kapsaminda aylk karsiligi ders gorevini doldurmayan 6gretmenlere, yine yiz ylze
egitim kapsaminda ek ders lcreti 6denmeyecektir. Bu nedenle, bu durumdaki 6gretmenlerin ek ders
saatleri 6nceden belirlenmeyecek, o hafta icinde okuttuklari ders saati sayilari esas alinarak hafta
sonunda belirlenecektir. Herhangi bir nedenle ders gorevini yerine getiremeyen 6gretmenin yerine
derse girenler de bu gorevi 6ncelikle aylik karsiligi olarak yerine getirecektir.

Alanlarin tespiti
MADDE 24- (1) Hangi okul mezunlarinin, hangi derece ve tiirdeki okul ve kurumlarda hangi dersleri
alanlari iginde okutabilecekleri Talim ve Terbiye Kurulunca belirlenir.

GENELGE-2007/19
17- Kararin 25’inci maddesinde; “(1) Bu Karar kapsaminda ek ders Ucreti 6denebilmesi icin, ek
ders gorevinin fiilen yapilmis olmasi, ek ders gorevinden sayilan veya ek ders goérevinin yapilimig
sayllacagl haller bakimindan ise bu Kararda belirlenen kosullarin olusmasi sarttir. Ek ders
odemelerinden harcama vyetkilisi, 6deme emri belgesini dizenleyen gerceklestirme gorevlisi ve bu
Kararda belirtilen esas ve usuller c¢ercevesinde ek ders gorevinin gergeklestigine iliskin belgeyi
diizenleyen ve onaylayan diger gerceklestirme gorevlileri muteselsilen sorumludur.

(2) Yapilan inceleme sonucunda fiilen yapilmadan ve gerekli kosullar olusmadan 6dendigi
anlasilan ek ders (cretleri ilgililerden yasal faizi ile birlikte geri alinir. (3) Bu Kararin 10, 14 ve 21’inci
maddeleri uyarinca 6denen ek ders Ucretleri, yarim giinlik izinler harig, her ne sekilde olursa olsun
izinli ve raporlu olunan stirelerde 6denmez.” hilkmine yer verilmistir.

Gorulecegi gibi ek ders Uicreti 6denmesinin temel kosulu; Karar kapsaminda 6ngoriilen ek ders
gorevinin fiilen yapilmis olmasi ya da Kararda belirlendigi sekliyle ek ders gérevinden sayilan veya ek
ders gorevinin yapilmis sayilacagl hallerin gerceklesmis olmasidir. Ek ders licreti 6denebilmesi igin
oncelikle gorevin Kararda belirlenmis olmasi ve karsiliginda ek ders licreti 6denmesinin de 6ngorilmis
olmasi gerekmektedir. Bu nedenle, Kararda belirlenmemis gorevler i¢in, bu yonde alinan onaylara bagh
olarak ek ders (icreti adi altinda herhangi bir 6deme yapilmasi mimkiin bulunmamaktadir.

Bu hususlara uyulmaksizin yapilacak ek ders Ucreti ddemelerinin; harcama yetkilisi, 6deme
emri belgesini diizenleyen gercgeklestirme gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve usuller ¢ergevesinde
ek ders gorevinin gerceklestigine iliskin belgeyi diizenleyen ve onaylayan diger gerceklestirme
gorevlilerinden yasal faizi ile birlikte geri alinacaginin unutulmamasi gerekmektedir.
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Gorevin fiilen yapiimasi

MADDE 25- (1) Bu Karar kapsaminda ek ders ticreti 6denebilmesi igin, ek ders gorevinin fiilen yapilmis
olmasi, ek ders gorevinden sayilan veya ek ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller bakimindan ise bu Kararda
belirlenen kosullarin olusmasi sarttir. Ek ders 6demelerinden harcama yetkilisi, 6deme emri belgesini diizenleyen

gerceklestirme gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve usuller cergevesinde ek ders goérevinin
gergeklestigine

iliskin belgeyi diizenleyen ve onaylayan diger gerceklestirme gorevlileri miiteselsilen sorumludur.

(2) Yapilan inceleme sonucunda fiilen yapilmadan ve gerekli kosullar olusmadan 6dendigi anlasilan ek
ders ticretleri ilgililerden yasal faizi ile birlikte geri alinir.

(23/01/20009 tarih ve 27119 say:l: Resmi Gazete ’de yayrmlanan degisik fikra).

(3) (Degisik: RG-03/07/2017-30113) Bu Kararin 10, 14 iincii maddeleri ile 16 nc1 maddesinin ikinci ve
tictincti fikralari uyarinca ddenen ek ders ticretleri, yarim giinliik izinler harig, her ne sekilde olursa olsun izinli
ve raporlu olunan siirelerde 6denmez. (*)

Diger okul ve kurumlarda ders gorevi

MADDE 26- (1) Bu Karar kapsaminda bulunan yonetici ve 6gretmenlere, asli gorevlerini aksatmamak ve
aylik karsiligi ders gorevlerini tamamlamak kaydiyla; Bakanliga bagh okul ve kurumlarda, diger kurumlara bagl
okullar ile yiiksek ogretim kurumlarinda, tcretleri gorev aldiklari okul veya kurumca odenmek tizere ek ders
gorevi verilebilir. Ancak, bu tiir gorevlendirmelerde verilecek ek ders gorevi, kendi okullarinda veya dengi
okullarda haftada aylik ve ticret karsihg okuttuklari ek ders saati sayisi toplamini dolduranlar bakimindan
haftada 10 saati gegemez.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen yonetici ve o6gretmenlere, bu Kararin 7, 8 ve 9 uncu
maddelerine gore verilen ek ders gorevleri istisnadir.

GENELGE-2007/19

18- Kararin 26’nci maddesinde, diger okul ve kurumlarda ders gorevi verilmesi diizenlenmistir. Bu
maddeye gore ders gorevi alacak yonetici ve 6gretmenlerin, dncelikle asli gérevlerinin geregini tam olarak
yerine getirmeleri gerekmektedir. Bu nedenle, ilgili mevzuatinda kendileri icin 6ngorilen calisma saatleri
icerisinde bu madde kapsaminda diger kurumlarda ek ders gérevi alinmasi mimkiin olmadigi gibi, normal
calisma saatleri disinda kendisiyle ilgili yapilmis bulunan herhangi bir calisma programi olanlar bakimindan
bu saatler icinde gorev alinabilmesi de mimkin degildir. Ayrica, bu madde kapsaminda alinacak ek ders
gorevlerinde, ek ders gbrevi alinacak kurumlarin 6zel mevzuatinda belirlenmis bulunan sinirlamalarin da gz
onlinde bulundurulmasi gerekmektedir.

Ek ders goérevini yapmayanlar

MADDE 27- (1) Bu Karara gore zorunlu ek ders gorevi verilenlerden, kabul edilebilir bir 6zrii olmaksizin
bu gorevini yerine getirmeyenler asli gérevlerini yapmamus sayilir.

(Degisik baglik: RG-04/04/2020-31089)

Okullarda rehberlik uygulamalari, okul deneyimi ve é6gretmenlik uygulamasi ders gorevi

MADDE 28- (1) (Degisik fikra: RG-04/04/2020-31089) Milli Egitim Bakanlig: ve Yiiksekogretim Kurulu
Baskanhigi arasinda imzalanan Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim ve Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklar: Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Koordinasyon ve Isbirligi Protokolii ile Uygulama
Ogrencilerinin  Milli Egitim Bakanhgmna Bagh Egitim ve Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari Ogretmenlik
Uygulamasina Iliskin Y&nerge uyarinca, gretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlarindaki égrencilerin 6gretmenlik
meslek bilgisi derslerinden Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II, Ogretmenlik Uygulamasi, Okullarda Rehberlik
Uygulamalari ve Alan Calismasi derslerini Bakanliga bagl resmi ve 6zel egitim ve 6gretim kurumlarinda yapmalar
amaciyla; milli egitim midiiri, milli egitim midir yardimcisi, sube miidiirii, okul yoneticileri ile 6gretmenlere
"ogretmenlik uygulamasi gérevi” verilebilir.

(2) (Degisik fikra: RG-04/04/2020-31089) Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi II, Ogretmenlik Uygulamasi,
Okullarda Rehberlik Uygulamalari ve Alan Calismast derslerinin yiiriitiilmesinde gorev alacak milli egitim madirligi
uygulama koordinatorii, uygulama okulu midiri ve uygulama okulu koordinatoriiniin, uygulama o6grencisinin
Ogretmenlik Uygulamalar;, Okul Deneyimleri, Alan Calismas: ve Okullarda Rehberlik Uygulamalari dersinin
uygulanmasina ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine dgrenci degerlendirmelerinin islenmesine yonelik
iletisim, koordinasyon, rehberlik ve danismanlik gibi gérevlerinden;

a) Milli egitim miidiirliigt uygulama koordinatoriiniin haftada 4 saati,

b) Uygulama okulu miidiiriiniin haftada 2 saati,

¢) Uygulama okulu koordinatoriiniin haftada 2 saati, 97



ek ders gorevi sayilir ve ek ders ticreti 6denir.

(3) (Degisik fikra: RG-04/04/2020-31089) Uygulama ogretmenlerine ise Okul Deneyimi I, Okul Deneyimi Il
ve Alan Calismas: derslerinin her birinden haftada 4’er saat, Ogretmenlik Uygulamas: ve Okullarda Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik derslerinin her birinden haftada 6’sar saat ek ders gorevi verilebilir. Ancak, uygulama
ogretmenlerine bu kapsamda verilecek ek ders saati sayisinin toplami haftada 10 saati gegemez.

(4) Her bir tniversite icin il veya ilgede ayr bir milli egitim midirligi uygulama koordinatori, uygulamanin
yapildigr okullarda ise midir yardimcilarindan biri uygulama okulu koordinatérii olarak goreviendirilir.
Uygulamalarin hangi okullarda yapilacagi, gorev verilen yonetici ve 6gretmenlerin il, ilce, okul ve brans bazinda
sayilar;; Ogretmen Adaylarinin Milli  Egitim Bakanhgina Bagh Egitim-Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar
Ogretmenlik Uygulamasina iliskin Yénerge hiikiimlerine gore her dgretim yili icin yeniden belirlenir. Uygulama
sonuglart Maliye Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca her 6gretim yili sonunda
degerlendirilir.

(5) Bu madde kapsaminda odenecek ek ders ticretleri, ilgili tiniversitelerce 657 sayilh Devlet Memurlar
Kanununun 176 nc1 maddesi uyarica 6denir.

*10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye EKkli
() Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina Iliskin Kararin 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (22. maddenin 2. fikras: ile 25. maddenin 3. fikrasinin son ciimlesi) 14/01/2012
tarihinden gecerli olmak tizere yiiriirliikten kaldirilmistir.

Ders saatleri ¢izelgesi

MADDE 29- (1) Yonetici ve 6gretmenlerin haftalik ders ve ek ders saatleri ekli cizelgede gosterilmistir.

Ek ders birim iicreti

MADDE 30- (1) Bu Karar kapsaminda kendilerine ders gorevi verilenler ile verilmis sayilanlara, 657
sayili Kanunun 176 nc1 maddesi uyarinca ek ders ticreti 6denir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Ders ve konferans ticretleri

Madde 176 — (Degisik: 3/4/1998 - 4359/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 21/3/2006 — 5473/3 md.) Bu Kanunun 89 uncu maddesine gore kendilerine
ders gorevi verilenlere, ders saati bagina gindiz 6gretimi i¢cin 140, 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda
yaryil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar gunleri ile saat 18.00'den sonra baslayan 6gretim faaliyetleri igin
150 gosterge rakaminin bu Kanuna goére belirlenen aylik katsayisi ile garpimindan olusan miktar Gizerinden ek
ders Ucreti 6denir.

(Degisik ikinci fikra: 27/3/2015 — 6639/9 md.) Bu Ucretler, 6zel editime muhtac égrencilerin egitim
ve ogretim goérdugu kurumlarda goérevli 6gretmen ve yoéneticiler ile bu égrencilere ydnelik olarak acilan 6zel
sinif 6gretmenlerine ve cezaevlerinde gorevli 6gretmenlere %25, Milli Egitim Bakanh@ Orgiin ve Yaygin
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi kapsaminda gérev alan yonetici ve dgretmenlere %100
fazlasiyla 6denir.

Bu madde kapsaminda ucretle ders vermek Uzere yiuksekdgretim kurumlarindan goéreviendirilen
ogretim elemanlarina 2914 sayili Kanun hiktumlerine gore ek ders Ucreti 6denir.

Konferans ucreti her yil bltce kanunlarinda goésterilir.

Toplu Sézlesme Hiikmii

Lisansiistii 6grenim goren 6gretmenlere ilave ek ders iicreti

Madde 8- (1) Milli Egitim Bakanligina bagh 6rglin ve yaygin egitim kurumlarinda gorev
yapan Ogretmenlerden yuksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin
odenecek ek ders Ucretleri sirasiyla %7 ve %20 artirimli 6denir.

(Bu hiikim, 1/1/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasmda uygulanir.)

Yiiriirliikten kaldirma

MADDE 31- (1) Bu Kararin yirirlige girdigi tarinten itibaren 2/12/1998 tarihli ve 98/12120 sayih
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan “Milli Egitim Bakanligi Ogretmen ve Yéneticilerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine iliskin Esaslar’ yiiriirliikten kaldirilmustir.
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Kazamlms haklar
GECICI MADDE 1- (%)

*10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye EKli
(I) Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararin 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (Gegici 1. madde) 14/01/2012 tarihinden gecerli olmak tizere yiirirliikten
kaldirilmus, Gegici 3. maddeden sonra gelmek tizere Gegici 4. madde eklenmistir.

GENELGE-2007/19

19- Kararin gegici 1’inci maddesinde; “(1) Milga arastirma planlama ve koordinasyon kurulu
uzmanlarinin 02/12/1998 tarihli ve 98/12120 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yurirlige konulan Millt
Egitim Bakanhg Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Esaslar ile verilmis bulunan
haklari saklidir.” denilmistir. Buna gore, lzerinde (miilga) arastirma planlama ve koordinasyon kurulu
uzmanligl kadrosu bulunanlar, bu durumlari slresince haftada 15 saat Uzerinden ek ders Ucretinden
yararlandiriimaya devam edeceklerdir. Bu durumda bulunanlardan baska bir goreve atananlar ise, yeni
gorevlerine atandiklari tarihten itibaren atandiklari gorevler icin 6ngoérilen haklardan yararlandirilacaklar,
dolayisiyla bu durumda bulunanlar bakimindan ek ders (creti 6denmesi yoniyle eski kadrolarinin
herhangi bir anlami kalmayacaktir.

Ogretmen unvanh olmayan bazi personel

GECICi MADDE 2- (1) 26/1/2006 tarihli ve 5450 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarina Bagl Okullarin
Milli Egitim Bakanligina Devredilmesi ile Bazi Kanunlarda ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca Bakanliga devredilen personelden Veteriner Hekim, Biyolog, Miihendis, Ev
Ekonomisti unvanli kadrolarda bulunanlar, bu Kararin uygulanmasinda atolye ve laboratuvar 6gretmenleri
kapsaminda degerlendirilir.

GENELGE-2007/19
20- Kararin gegici 2’nci maddesinde; “(1) 26/01/2006 tarihli ve 5450 sayili Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Bagli Okullarin Milli Egitim Bakanligina Devredilmesi ile Bazi Kanunlarda ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca Bakanliga devredilen personelden Veteriner
Hekim, Biyolog, Mihendis, Ev Ekonomisti unvanli kadrolarda bulunanlar, bu Kararin uygulanmasinda
atolye ve laboratuvar 6gretmenleri kapsaminda degerlendirilir.” hiikm{ine yer verilmistir.

S6zi edilen 5450 sayili Kanun hikimleri dogrultusunda Bakanligimiza devredilen personelden
Veteriner Hekim, Biyolog, Miihendis, Ev Ekonomisti unvanh kadrolarda bulunanlar, bu Kararin
uygulanmasinda atdlye ve laboratuvar 6gretmenleri kapsaminda degerlendirilecek ve bunlarla ilgili
uygulama Karar sinirliliginda olmak tzere 6gretmen unvanli atélye ve laboratuvar 6gretmenlerinde oldugu
gibi yaratdlecektir.

Diger kurumlarin bazi egitim faaliyetleri

GECICi MADDE 3- (1) 31/7/2007 tarihine kadar, 31 inci madde ile yiiriirliikten kaldirilan 98/12120
sayil1 Bakanlar Kurulu Kararinin ilgili hitkiimleri, 22/11/2001 tarihli ve 2001/3268 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Kurumlarin Eleman Yetistirmek Uzere Agtiklari Mesleki Okullarda Gérev Alacak Y énetici
ve Ogretmenlere Uygulanacak Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Esaslar’in 8 inci maddesinde yapilan atiflar
yoniinden uygulanmasina devam olunur.

(#) GECICi MADDE 4- Bu Karar uyarinca Bakanlik merkez teskilati ile il ve ilce milli egitim
midiirliiklerinde gorevlendirilen ve 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin miilga 42 nci maddesine gore
odenen ilave ek odeme tutarindan yararlanmakta olan &gretmenlerden 375 sayili Kanun Hiikmiinde

Kararnamenin gegici 11 inci maddesine istinaden ilave ek 6deme tutarindan kaynakl: fark tazminatindan
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yararlananlara, 14 tincii madde ve 16 nci maddenin ikinci fikrasinda yer alan ek ders iicretleri s6z konusu
tazminat tutarindan yararlandiklar: siirece 6denmez. 15/1/2012 tarihinden itibaren ilk defa veya yeniden

gorevlendirilen 6gretmenlere, soz konusu gegici 11 inci maddede ongériilen fark tazminati 6denmesine imkan
bulunmadigindan bu karar kapsaminda ek ders ticreti 6denir.

*10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli
() Sayil1 Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararin 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (Gegici 1. madde) 14/01/2012 tarihinden gecerli olmak {izere yiriirlikten
kaldirilmus, Gegici 3. maddeden sonra gelmek tizere Gegici 4. madde eklenmistir.

(09/10/2012 tarih ve 28436 say:l: Resmi Gazete ’de yayimlanan degisiklikle eklenen madde).

GECICI MADDE 5- (1) Genglik ve Spor Bakanliginca vyiiriitiilen okul sporlari, halk oyunlar: ve izcilik
faaliyetleri kapsaminda gecici olarak gorevlendirilen yonetici ve ogretmenler, goéreviendirildikleri tarihte
kendilerine verilmis ek ders gorevi bulunup bulunmadigina bakilmaksizin ulusal bayram ve tatiller ile cumartesi,
pazar, yariyil ve yaz tatili de dahil olmak tizere fiilen gorev yaptiklar: her giin i¢in 3 (ii¢) saat ek ders gorevi
yapmis sayilirlar ve buna iliskin ek ders tcretleri kadrolarinin bulundugu kurum tarafindan 6denir. Alinacak
onayda gorevlendirilen personelin adi, soyadi, unvani, gérevin mahiyeti, gorev siiresi ve diger hususlar belirtilir.

(2) Birinci fikra hiikmii bu Karar’in Resmi Gazetede yayimlandig: tarihi takip eden iki 6gretim yili ile
sinirli olmak tizere uygulanir ve bu kapsamda ek ders ticretinden yararlanan personele ayni giinlerde asil gorevi
icin 6ngoriilen ek ders iicreti ayrica 6denmez.

(03/04/2020 tarih ve 31088 say:l: Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle eklenen madde).

GECICi MADDE 6- (1) 2019-2020 égretim yilinda, 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin (2)
numaral alt bendi ile (b) bendinin (2) numaral: alt bendi kapsaminda gérev yapmakta olanlar, COVID-19 salgin:
nedeniyle egitim kurumlarinin tatil edildigi giinlerde tizerlerinde bulunan ek ders gorevlerini yapmis sayilarak
karsiliginda ek ders ticretinden yararlandirilir.

(2) Bu kapsamda odeme yapilanlar, tatil edilen ginlere iliskin kendilerine telafi egitimleri ve uzaktan
egitim faaliyetlerine iligskin gorev verilmesi halinde, bu gorevleri ayrica ek ders ticreti 6denmeksizin yerine
getirmekle yiikiimlidiir. Bu yukiimliliiklerini yerine getirmeyenlerden birinci fikra kapsaminda yapilan 6demeler
geri tahsil edilir.

Kararin Gegici 6. maddesi 23/3/2020 tarihinden gegerli olmak dizere yayimi tarihinde yrdrliige girer.

(23/01/2009 tarih ve 27119 say:l: Resmi Gazete ’de yayimlanan degisikle eklenen madde).
EK MADDE 1 - (*)

Yiiriirlik
MADDE 32- (1) Maliye Bakanlig: ve Sayistayin goriisii alinarak hazirlanan bu Karar, 1/7/2006 tarihinden
gecerli olmak tizere yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 33- (1) Bu Karar1 Bakanlar Kurulu yiiriitir.

"10/01/2012 tarih ve 28169 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye EKIi
(I) Sayili Cetvele Unvan Eklenmesi ve Bazi Kararlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kararin 2. maddesinin 1.
fikrasinin (a) bendi uyarinca (Ek 1. madde) 14/01/2012 tarihinden gegerli olmak tizere yiiriirliikten kaldirilmigtir
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HAFTALIK DERS SAATI SAYISI

YONETIC| VE OGRETMENLERI MADDE NO | AYLKKASSILGH | ireticioe | Z07UMY | ancir | sosvaLve | HZRUKVE | amsia
YONETIM | cone EKDERS |  KISILIK GORRVI TOPLAM
GOREVI GOREVI HIZMETLERI EK DERS SAATI

OKUL ONCESI EGITIM KURUMLARI
1- Midiir 56,10 6 25 6 25,31
2- Mudir yardimeisi 5,6,10 6 20 6 20, 26
3- Ogretmen (tam giin egitim yapanlar ile mesleki
ve teknik 6gretim okullan bunyesinde olanlar) 56,11 18 24 3 27
4- Ogretmen 5,6,11 18 12 3 15
[ TCKOGRETIM KURUMLARI (Degisik : RG-09/10/2012-28436)
1- Midir, miidir bagyardimeisi (YIBO-PIO) 5,6,10 6 30 6 30,36
2- Miidir yardimeist (YIBO-PIO) 5,6,10 6 22 6 22,28
3- Muddr, midir bagyardimcisi 5,6, 10 6 20 6 20,26
4- Midir yardimeist 5,6,10 6 18 6 18,24
5- Muddr yetkili 6gretmen 5,6,10,11 18 3,12* 12 3 12,18
6- Sinif 6gretmeni 56,11 18 12 3 15
7- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
8- Rehber 6gretmen 10 18 18
[ BZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI
1- Muddr, midir bagyardimeisi 5,6,10 6 25 6 25,31
2- Mudir yardimeisi 5,6,10 6 20 6 20,26
3- Gezerek 0zel egitim gorevi ve grup gozetimi ve
egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 15 15
4- Sinif 6gretmeni 56,11 18 12 3 15
5- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
6- Atdlye ve laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 2 3 27,29
7- Rehber égretmen 10 18 18
LISE VE DENGI OKULLAR
1- Muddr, midir bagyardimeisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,6, 10 6 30 6 30, 36
2- ir yardimeisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,6, 10 6 22 6 22,28
3- Muddr, madir bagyardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
4- Midur yardimeisi 5,6,10 6 18 6 18,24
5- Genel hilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
6- Rehber gretmen 10 18’ 18
KIZ VE ERKEK TEKNIK OéﬁETIM, TICARET VE TURIZM
OKUL/KURUMLARI (*)

mudir bagyardimeisi (Tam Gin-Tam Yil) 5,6,10 6 30 6 30, 36
2- Midir, midir bagyardimcisi 5, 6, 10 6 25 6 25,31
3- Midir yardimeisi 5, 6, 10 6 20 6 20, 26
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
5- Atlye ve Laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 2 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 10 18 18
ANADOLU-FEN-SOSYAL BILIMLER-SPOR LISELERI
1- Muddr, madir bagyardimcisi 5,6,10 6 25 6 25,31
2- Miidir yardimeist 5,6,10 6 20 6 20,26
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
4- Rehber 6gretmen 10 18 18
ANADOLU KIZ VE ERKEK TEKN_IK‘ OTE_LCILIK
VE TURIZM, ASGILIK MESLEK LISELERI
1- Muddr, midir bagyardimeisi (Tam Gin-Tam Yil) 5,6, 10 6 30 6 30, 36
2- Muddr, madir bagyardimcisi 5,6, 10 6 25 6 25,31
3- Mudir yardimeist 5,6, 10 6 20 6 20, 26
4- Genel bil.mes.dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
5- Atlye ve Laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 2 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 10 18 18
HALK EGITIMI MERKEZI VE AK$AM SANAT OKULU
1- Midur, mudar bagyardimeisi (Tam Gin-Tam Yil) 5,6,10 6 30 6 30, 36

mudir bagyardimeisi 5,6,10 6 20 6 20,26
3- r yardimeisi 5,6,10 6 18 6 18,24
4- Okuma-yazma kursu 6gretmeni 56,11 18 12 3 15
5- Genel bilgi ve meslek dersleri kapsamina
dahil kurs 6gretmenleri 56,11 15 6 9 3 18
6- Atdlye ve lab. dersleri kapsamina dahil kurs &gr. 56,11 20 20 4 3 27
7- Rehber &gretmen 10 18" 18
MESLEKI EGITIM MERKEZI
1- Middr, middr bagyardimeisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 6 30 6 30,36

midir bagyardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
3- Mudir yardimeisi 56,10 6 18 6 18,24
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 3 18
5- Atdlye ve laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 3 27
HIZMETIGT EGITIM ENS. VE AKSAM SANAT OKULU
1- Mddr, midir bagyardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
2- Midir yardimeisi 56,10 6 18 6 18,24
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 3 18
4- Atdlye ve laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 3 27
REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI
1- Midir 10 20 20
2- Midir yardimeisi 10 18 18
3- Gezerek 6zel egitim gdrevi ve grup gozetimi ve .
egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 15 15
4- Rehber 6gretmen 10 18 18
OLGUNLASMA ENSTITULERI
Olgunlagma Enstitiilerinin 6grenci bulunmayan
"Aragtirma”, "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim" 10 15 15
bélimlerinde gorevii 6gretmenler
Kararin 10 uncu maddesinde sayilan ve
yukarida belirtilenler disinda kalan Bakanlik 10 15 15

merkez ve tasra teskilati personeli

MiLLT EGITIM BAKANLIGI YONETICI VE OGRETMENLERININ HAFTALIK DERS VE EK DERS SAATLERINE ILISKIN GIZELGE
(*) 10/05/2008 tarih ve 26872 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklige ait diizeltme yapilmistir.

ACIKLAMALAR:

1- Bu cizelgede yer alan tim bilgiler Kararin ilgili hikiimleri ile birlikte degerlendirilir. Farklilik bulunan veya gizelgede yer verilmeyen hususlarda Kararin ilgili hiikiimleri dikkate alinir.
2- Bu gizelgede yer almayan, ancak Kararin ilgili madelerinde belirtilen gérevlerin yerine getirilmesi halinde bu gizelgede belirtilen ek ders saatleri disinda; ayrica madde hikimlerinde gegen ders saatleri sayisi

kadar ek ders gorevi verilebilir ve Gcret 6denir.

3- Bu gizelgenin "Ucret Karsiligi Toplam Ders Saati" bélimiinde, ilgili miifredati kapsaminda alanlar itibariyla haftada verilecek azami ek ders saati sayilari belinenmistir.
4- (*) Mudr yetkili 6gretmenlere, sadece yariyil ve yaz tatillerinde 6denir.

5- (**) Rehberlik ve arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gérevi ve grup gézetimi ve egitimi gérevi verilen engelliler sinif 6gretmenleri ile Olgunlagma Enstitilerinin 6grenci
bulunmayan "Arastirma”, “Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim" béliimlerinde gorevlendirilen 6gretmenler ile rehber 6gretmenlere ders yil siiresince
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MILLT EGITi

M BAKANLIGI YONETiCi VE OGRETMENLERINiN HAFTALIK DERS VE EK DERS SAATLERINE iLiSKiN CiZELGE

OKUL/KURUM

HAFTALIK DERS SAATI SAYISI

MADDE NO

SOSYAL

HAZIRLIK VE

UCRET KARSILIGI

Bal kez ve tasra teskilati personeli

YONETICI VE OGRETMENLERI ors coR I o el I o
OKUL ONCESI EGITIM KURUMLARI
1- Miidir 5,6.10 2-6 Aras) **** 25 6 2531
2- Miidiir yardimcis 5.6.10 6 20 6 20-26
3- Ogretmen (tam giin egitim yapanlar ile meslekive teknik dgretim okullan bunyesinde olanlar) 5,6,11 18 - 24 2% 3 29
4- Ogretmen 5,6,11 18 12 2% 3 17
ILKOGRETIM KURUMLARI (Degisik : RG-09/10/2012-28436)
1- Miidiir, miidiir basyardimcisi (YiBO-PiO) 5.6,10 2-6 Arasi **** 30 30,36
2- Miidiir yardimcisi (YiBO-PiO) 5,6,.10 6 22 6 22,28
3- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6, 10 2-6 Aras) **** 2045 % HF** 6 25,31
4- Miidiir yardimcisi 5,6, 10 6 1841 % *Hk* 6 19,25
5- Miidiir yetkili 6gretmen 5.6,1011 18 3,12 12 2% 3 12,20
6- Sinif gretmeni 5.6 .11 18 12 2% 3 17
7- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
8- Rehber 6gretmen 10 18* 18
OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI
1- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Aras) **** 25 6 25,31
2- Miidiir yardimcisi 56,10 6 20 6 20,26
3- Gezerek 6zel egitim gorevi ve grup gozetimi veegitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 15 2% 17
4- Sinif gretmeni 5,6,11 18 12 2% 3 17
5- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
6- Atolye ve laboratuvar 6gretmeni 5,6, 11 20 20 4 2%* 3 27,29
7- Rehber 6gretmen 10 18* 18
LISE VE DENGI OKULLAR
1- Miidiir, miidiir bagyardimcisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,610 2-6 Arasi **** 30 6 30,36
2- Miidiir yardimcisi (Yatili-Pansiyonlu) 5,6,10 6 22 6 22,28
3- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Arasi **** 2045 **** 6 25,31
4- Miidiir yardimcis 5,6,10 6 1841k **k* 6 19,25
5- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6,11 6 6 9 2 3 18,20
6- Rehber 6gretmen 10 15 18* 18
KIZ VE ERKEK TEKNIK OGRETIM, TICARET VE TURIZM OKUL/KURUMLARI (*) _
1- Miidiir, midiir basyardimaisi (Tam Giin-Tam Yil) 56,10 2-6 Arasi **** 30 6 30,36
2- Miidiir, miidiir bagyardimeisi 5,6,10 2-6 Arasi **** 25 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6.10 6 20 6 20,26
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,.6,11 15 6 9 2 3 18,20
5- Atdlye ve Laboratuvar 6gretmeni 5,6, 11 20 20 4 2%* 3 27,29
6- Rehber 6gretmen 18* 18
ANADOLU-FEN-SOSYAL BILIMLER-SPOR LISELERI
1- Miidiir, midiir basyardimcisi 5,6,10 2-6 Aras) **F** 25 6 25,31
2- Miidiir yardimais 5,6,10 6 20 6 20,26
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni 5,6,11 15 6 9 2 3 18, 20
4- Rehber 6gretmen 10 18* 18
ANADOLU KIZ VE ERKEK TEKNIK, OTELCILIK VE TURIZM, ASCILIK MESLEK LISELERI
1- Miidiir, miidiir basyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6,10 2-6 Aras **F** 30 6 30,36
2- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Aras) **** 25 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 20 6 20,26
IrGeneI bilgi dersleri 6gretmeni 56,11 15 6 9 2 3 18,20
5- Atolye ve Laboratuvar 6gretmeni 5,6, 11 20 20 4 2%* 3 27,29
6- Rehber §gretmen 10 18* 18
HALK EGITIMI MERKEZI VE AKSAM SANAT OKULU
1- Midiir, midiir bagsyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5,6, 10 2-6 Arasi **** 30 6 30,36
2- Miidiir, miidiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Arasi **** 20+5***** 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6,10 6 18+1 % *HH* 6 19,25
Iﬁ)kuma-yazma kursu dgretmeni 5. 6,11 18 12 18
5-Genel bilgi ve meslek dersleri k 56,11 15 6 9 3 18
6- Atdlye ve Laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 3 27
7- Rehber 6gretmen 10 18* 3 18
MESLEKI EGITIM MERKEZi
1- Midiir, miidiir bagyardimcisi (Tam Giin-Tam Yil) 5. 6,10 2-6 Arasi **** 6 30,36
2- Miidiir, miidiir basyardimcisi 5,610 2-6 Aras) *¥*** 20+ i 6 25,31
3- Miidiir yardimcisi 5,6.10 6 18+1***** 6 19,25
4- Genel bilgi dersleri 6gretmeni 5,611 15 6 9 3 18
5- Atolye ve laboratuvar 6gretmeni 56,11 20 20 4 3 27
HIZMETICI EGITIM ENS. VE AKSAM SANAT OKULU
1- Midiir, midiir bagyardimcisi 5,6,10 2-6 Aras) *F** 2045 **** 6 25,31
2- Miidiir yardimcisi 5,610 6 1841 **HH* 6 19,25
3- Genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmeni o 6.4 15 6 9 3 18
4- Atdlye ve laboratuvar 6gretmeni 5_.6%]] 20 20 4 3 27
REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI|
1- Mudiir 10 2045**¥*** 25
2- Miidiir yardimcisi 10 18+1*xh4F 19
3- Gezerek 6zel egitim goérevi ve grup gézetimi ve egitimi gorevi verilen engelliler sinif 6gretmeni 10 18* 18
4- Rehber égretmen 10 18* 18
OLGUNLASMA ENSTITULERI
Olgunlasma Enstitiilerinin 6grenci bulunmayan "Arastirma", "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim" -
bolimlerinde gorevli 6gretmenler 10 15 15
Kararin 10 uncu maddesinde sayilan ve yukarida belirtilenler disinda kalan 10 15 15

(*) 10/05/2008 tarih ve 26872 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan degisiklige ait diizeltme yapilmistir.

ACIKLAMALAR:

1- Bu gizelgede yer alan tiim bilgiler Kararin ilgili hiikiimleri ile birlikte degerlendirilir. Farklilik bulunan veya cizelgede yer verilmeyen hususlarda Kararin ilgili hiikimleri dikkate alinir.

ek ders gorevi verilebilir ve ticret 6denir.

2- Bu cizelgede yer almayan, ancak Kararin ilgili madelerinde belirtilen gorevlerin yerine getiriimesi halinde bu gizelgede belirtilen ek ders saatleri disinda; ayrica madde hiikimlerinde gegen ders saatleri sayisi kadar

3- Bu gizelgenin "Ucret Karsiligi Toplam Ders Saati" bélimiinde, ilgili miifredati kapsaminda alanlar itibariyla haftada verilecek azami ek ders saati sayilari belirlenmistir.

4- (") Midr yetkili 6gretmenlere, sadece yariyil ve yaz tatillerinde 6denir.

bulunmayan "Arastirma", "Tanitim ve Pazarlama" ve "Tasarim"

5- (*) Rehberlik ve arastirma merkezleri ile 6zel egitim okul ve kurumlarinda gezerek 6zel egitim gorevi ve grup gozetimi ve egitimi gérevi verilen engelliler sinif 6gretmenleri ile Olgunlasma Enstitiilerinin 6grenci
5limlerinde gorevlendirilen 6gretmenler ile rehber 6gretmenlere ders yili stiresince édenir.

Sozlesme 2. Bolim Madde 21'e gére diizenlenmistir

6- (*****) 25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina Tliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. D6nem Toplu

Sozlesme Madde 10'e gére diizenlenmistir.

7- (***)25 Adustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina Tligkin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu

Sozlesme 2. Bélim Madde 33'e gore diizenlenmistir.

8- (***)25 Adustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu

Sozlesme 2. Bélim Madde 27'e gére diizenlenmistir.

9- (**)25 Adustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollari na Yénelik Mali ve Sosyal Haklarina lliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu

Ogretmenevi Midiiri: 24~ ——— Ogretmenevi Mudiir Yardimcisi: 24

NOT: Bu gizelgede yer almayan 6gretmenevi idarecileri ile 6lgme degerlendirme merkezi idarecilerine (miidiir, midir yardimcisi) ek ders kararlarininin 14. maddesi geregi 6denmekte olan 20 saat ek ders Ucreti 25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklarina iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu Szlesme 2. Béliim 29. maddesi geregi 4 saat artirimli denmektedir.

NOT: 25-02-2022 Tarihli 31761 Sayili resmi | Cumahur g1 Ekders karar degisik

yay

i ile: Bu gizelgede yer almayan 6lgme ve degerlendirme merkezi gretmenlerine 18, idarecilerine ise 20 saat ek ders iicreti denecegi
kararlastinimistir. Olcme degerlendirme merkezi idarecilerine 25 Agustos 2021 tarih ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gérevlilerin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklarina iliskin 2022 ve 2023 Yillarini Kapsayan 6.
Dénem Toplu Sézlesme 2. Béliim 29. maddesi geregi 4 saat artirimli olarak 24 saat édenmektedir. Olgme degerlendirme merkezi dgretmenleri ise 18 saat ek ders almaya devam edeceklerdir.




MEB YONETICi VE OGRETMEN FAALIYET EKDERS ODENME DURUM TABLOSU (03.01.2022)

HALK EGITIM
FAALIYET EK DERS NOBET EGZERSIZ DYK iYEP EVDE EGiTIiM DESTEK EGITiM | KOORDINATORLUK SEFLIiK MERKEZI YUZYUZE EGIiTiM
KURSLARI
Yonetici | Ogretmen || Yonetici [ Ogretmen || Yonetici | Ogretmen | Yonetici | Ogretmen| Yonetici | Ogretmen|| Yonetici | Ogretmen | Yonetici Ogretmen Yonetici Ogretmen Yonetici | Ogretmen || Yonetici | Ogretmen || Yonetici | Ogretmen
Gorevli izinli Bir Faaliyet (Kurs,
Seminer, Km,l,ferans.ve Egltse! Gezi . Odenir Odenir Odenmez | Odenmez Odenmez || Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir Odenir
(Sadece bu dort faaliyet) Faaliyetlerine
Katilma Ekders Karar 16.1)
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L N
[ ]
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