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ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİ BAŞVURU DEĞERLENDİRME FORMU 

KURS ALANINDA  
EĞİTİM 

(Bu bölümden sadece biri 
değerlendirilecektir.) 

Doktora  55 

Tezli Yüksek Lisans  50 

Eğitim Fakültesi (Lisans) 45 

Lisans  35 

Ön Lisans  25 

Meslek Lisesi 20 

Ustalık Belgesi / 4. Seviye Kurs Bitirme Belgesi / 4. Seviye 
Mesleki Yeterlilik Belgesi 

12 

ALANINDA EĞİTİM PUANI 55 

ALANINDA HİZMET/İŞ 
DENEYİMİ 

Alanında hizmet/iş deneyimi yıl için 1 puan  
 

HİZMET/İŞ DENEYİMİ PUANI 20 

EK PUAN 

Pedagojik Formasyon    8 

Usta Öğreticilik Belgesi 2 

 EK PUAN TOPLAMI 10 

DİĞER 
DEĞERLENDİRMELER 

 

Görevlerini plan ve program dâhilinde yürütmeyenler. -2 

Mücbir sebepler haricinde kurs onayından sonra göreve 
başlamayanlar ile verilen görevi bırakanlar. 

-3 

Devlet memurluğu tutum, davranış ve vakarına uygun 
davranmayanlar. 

-5 

EKSİ PUAN TOPLAMI -10 

 TOPLAM PUAN  

 
AÇIKLAMALAR: 
1- Alanında hizmet iş deneyimi “eğitici sigorta günü/360” olarak hesaplanacaktır. 
2- Alanında hizmet iş deneyimi hesabında, kamu kurum ve kuruluşları ile Millî Eğitim Bakanlığına bağlı 

resmî ve özel kurumlarda eğitici olarak çalışılan süreler dikkate alınacaktır. 
3- Puanların eşitliği hâlinde sırasıyla; alanında eğitim seviyesi en yüksek olana, eğitim alanında mesleki 

deneyimi fazla olana öncelik verilir; eşitliğin devamı hâlinde ise kura ile belirlenir. 
4- Eğitim Fakültesi mezunları Pedagojik Formasyon belgesinden ayrıca puan almayacaktır. 
5- “Kurs Alanında Eğitim” bölümünden puanı hesaplanan diploma/belge için ayrıca “Ek Puan” 

bölümünden puan verilmeyecektir. 
6-“Kurs Alanında Eğitim” başlığı, eğiticinin kurs programı alanında aldığı eğitimleri ifade eder. 
7- “Diğer Değerlendirmeler” bölümünde yer alan “Görevlerini plan ve program dâhilinde 

yürütmeyenler.” ile “Devlet memurluğu tutum, davranış ve vakarına uygun davranmayanlar.”  davranış ve 
fiillerde eksi puan verilmesi mülki idare amirlerinin yetki vereceği kişiler veya denetlemeye yetkili birimlerce 
yapılan denetim sonucuna göre uygulanır. 

8- “Diğer Değerlendirmeler” bölümünde yer alan “Görevlerini plan ve program dâhilinde yürütmeyenler” 
ile “Mücbir sebepler haricinde kurs onayından sonra göreve başlamayanlar ile verilen görevi bırakanlar” 
davranış ve fiillerde eksi puan 2 yıl, “Devlet memurluğu tutum, davranış ve vakarına uygun davranmayanlar.”  
davranış ve fiillerinde ise eksi puan 5 yıl süreyle uygulanır. 

9- Bu form 85 tam puan üzerinden değerlendirilir. 

 


